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The present study was conducted with the primary objective of examining the 

effect of green foreign direct investment (FDI) on entrepreneurial activities in 

Iran. To achieve this goal, data from the period 2008–2022 were utilized. Given 

the significant scarcity of accessible and published data on entrepreneurship, the 

fuzzy regression method was selected as an appropriate tool for data analysis 

and model estimation. The results of the study indicated that green FDI has had 

a negative impact on entrepreneurship in Iran. Additionally, the research data 

showed that certain factors, such as gross domestic product growth, 

entrepreneurial motivation and willingness, government support, 

macroeconomic policies, and risk acceptance, played positive roles in fostering 

entrepreneurship. In contrast, factors such as high tax rates, complexities in 

bureaucratic structures, and excessive openness of the domestic market were 

considered obstacles that negatively affected entrepreneurial growth.  The 

negative impact of green FDI on entrepreneurship can be attributed to several 

key reasons, including the occupation of a significant portion of market capacity 

by foreign investors, increased competition intensity, and the creation of 

additional barriers to market entry for local entrepreneurs. These conditions have 

reduced motivation and limited growth opportunities for domestic 

entrepreneurs, ultimately acting as a deterrent to the promotion of 

entrepreneurial activities. 
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Introduction  

Entrepreneurship is essential for society and the economy, as it stimulates innovation, creates 

employment, produces new goods and services, and generates wealth. Foreign direct investment (FDI) 

can encourage entrepreneurship, thereby promoting economic growth, but it can also pose challenges to 

domestic firms. FDI in the host country can take various forms in production, assembly, or services, 

either through mergers and acquisitions (Brownfield FDI) or via investment in and establishment of new 

businesses (Greenfield FDI). Therefore, each type of FDI not only offers distinct benefits for the growth 

and welfare of host countries but may also present specific threats and costs to the economy and 

entrepreneurship. Consequently, the mode of entry has a differentiated impact on domestic 

entrepreneurial activities. To better assess the effect of FDI on entrepreneurship, it is essential to specify 

from the outset which type of FDI (green or shadow) is under consideration. 

Currently, Iran’s economy suffers from numerous problems, including low productivity, low 

competitiveness, and high unemployment, each of which requires extensive resources and policies to 

address. One potential solution that can simultaneously address many of these issues, including 

dependence on oil revenues, poverty, and unequal wealth distribution, is entrepreneurship. Accordingly, 

given the above considerations, to formulate effective policies and actions for removing barriers to 

entrepreneurship in Iran, it is necessary to examine the impact of key factors such as FDI—especially 

green FDI—on entrepreneurship in the country.  Moreover, given the nature of green FDI and its 

potential positive and negative spillover effects (e.g., increased competition and higher market entry 

barriers) on the host country’s economy and entrepreneurial activities, understanding how and to what 

extent green FDI affects entrepreneurship is crucial for guiding future policy and legislative decisions. 

Therefore, the findings of this study can be helpful in policymaking and decision-making institutions in 

the field of foreign investment, such as the parliament and government, as well as for entrepreneurship-

related entities and individuals, including science and technology parks, entrepreneurs, foreign 

investors, and firms targeted by green investment. Additionally, since very few studies have examined 

the impact of FDI on entrepreneurship in Iran, particularly with respect to green FDI, the need for this 

research is strongly felt. This study aims to examine the impact of FDI on entrepreneurship in Iran over 

the period 2008–2022. 

Methodology 

The objective of this paper is to investigate the impact of green FDI on entrepreneurship in Iran. For this 

purpose, a fuzzy regression method was employed, and coefficients were estimated for the period 2008–

2022. The method applied in this study is fuzzy regression, which addresses the problem of limited data 

in the model introduced for the current research. Classical regression performs poorly with small 

datasets, whereas one of the main advantages of fuzzy regression over classical regression is its ability 

to handle small datasets effectively. A key benefit of this method is its consideration of upper and lower 

bounds for estimating variable coefficients, allowing the researcher to express the effect of the 

independent variable on the dependent variable not as a single fixed number, but as a numerical range 

between an upper and lower bound. 

The fuzzy form of the model is expressed as follows: 

ŤĔĂ𝑡 = Ã0 + Ã1𝐹𝐷𝐼𝐺 + Ã2𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 + Ã3𝐹𝑂𝐹𝑡 + Ã4𝐸𝐼𝑡 + Ã5𝑂𝑃𝑡 + Ã6𝑇𝐴𝑋𝑡 + Ã7𝑆𝑈𝑃𝑡 +
𝜀𝑡                                                                                                                                                                  (1) 

Considering the relationship (1) we will have: 

 𝐿ŤĔĂ𝑡 = (𝑎0, 𝑆0) + (𝑎1, 𝑆1)𝐹𝐷𝐼𝐺 + (𝑎2, 𝑆2)𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 + (𝑎3, 𝑆3)𝐹𝑂𝐹𝑡 + (𝑎4, 𝑆4)𝐸𝐼𝑡 + (𝑎5, 𝑆5)𝑂𝑃𝑡 +
(𝑎6, 𝑆6)𝑇𝐴𝑋𝑡 + (𝑎7, 𝑆7)𝑆𝑈𝑃𝑡 + 𝜀𝑡                                                                                                                                       (2)                                                          

Finally, it should be noted that due to the novelty of entrepreneurship and the recent availability of data 

in this field, the sample for this study in Iran was selected on an annual basis for the period 2008–2022. 

The software used to implement the methodology in this research is the WINQSB 2 software. 
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Results and Discussion 

The findings of the study indicated that an increase in green foreign direct investment (FDI) in Iran leads 

to a decrease in entrepreneurship. Green FDI in Iran has reduced entrepreneurial activity due to effects 

such as market capture, increased competition among firms, and higher barriers to market entry. 

Therefore, to harness the benefits of green FDI, it is essential to implement changes in the regulations 

governing foreign direct investment and in the way new businesses established by foreign investors 

interact with existing firms in the Iranian market, in a manner that allows the advantages of this type of 

investment to be utilized while minimizing harm to domestic businesses. 
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  یهاتیسبز بر فعال  یخارج  میمستق  یگذارهیاثر سرما  یبررس  یپژوهش حاضر با هدف اصل

  ی مربوط به دوره زمان یهاهدف، از داده  نیبه ا ی ابیدست یانجام شد. برا رانیدر ا ینیکارآفر

که اطلاعات قابل دسترس و منتشر شده در   ییاستفاده شد. از آنجا  رانیا  2022تا    2008

به عنوان ابزار مناسب    یفاز  ونیداشتند، روش رگرس  یکمبود قابل توجه  ینیکارآفر  نهیزم

پژوهش نشان داد   نیحاصل از ا ج یانتخاب شد. نتا قیها و برآورد مدل تحقداده لیتحل یبرا

گذاشته    یبرجا  رانیدر ا  ی نیبر کارآفر  ی منف  ریسبز تأث  یخارج  میمستق  یگذارهیکه سرما

 دیعوامل همچون رشد تول  یآن بودند که برخ  انگریب  قیتحق  یهاداده  ن،یاست. علاوه بر ا

  یکلان اقتصاد  یهااستیس  ، یدولت  یهاتیحما  نان،یکارآفر  زهیو انگ  لیتما  ،یناخالص داخل

نرخ    رینظ  ی اند. در مقابل، عواملکرده  فا یا  ینیکارآفر  تیدر تقو  یاثرات مثبت  سک،یر  رشیو پذ

از اندازه بازار    شیو باز بودن ب  ،یبروکراس  یرهاموجود در ساختا  یهایدگیچیپ   ات،یمال  یبالا

تأث  یتلق  یبه عنوان موانع  یداخل اند.  گذاشته   یبرجا  ینیبر رشد کارآفر  یمنف  ریشدند که 

از    یابه مجموعه  توانیرا م   ی نیسبز بر کارآفر  یخارج  میمستق  یگذارهیسرما  ی منف  ریتأث

ا  لیدلا بازار توسط   تیاز ظرف  یشامل تصرف بخش قابل توجه  ل یدلا  ن یمهم نسبت داد. 

ا  شیافزا  ،یخارج  گذارانهیسرما و  رقابت،  اضاف  جاد یشدت  کارآفر  یبرا  ی موانع    نان یورود 

رشد   یهاو محدود شدن فرصت  زهیموجب کاهش انگ  یطی شرا  نی. چنشوندیبه بازار م  یمحل

نها  ده یگرد  یداخل  نانیکارآفر  یبرا در  بازدارنده  تیو  ارتقا  ی انقش    یهاتیفعال  یدر 
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 مقدمه-1
  ، یریپذانعطاف  رینظ  ییها یژگ یو  لیبه دل  شرفته،یدر جوامع پ  یرشد اقتصاد  یاز ارکان اصل  یک یعنوان  به  ینی کارآفر

از    ی ق ی خود که تلف   تیواسطه ماهبه  کارآفرینی است.    افتهی  یاژهیو  گاهیجا   ریاخ  یهاروز بودن، در سالو به  ت،یخلاق 

به   توانیموانع م  نیا  نیترمواجه است. از جمله مهم  یمشابه   وانعجوامع با م  یاست، در تمام   یریپذسک یو ر  ینوآور

برا  یفضا  ، یها و تجربه کارمهارت  ، یکی و تکنولوژ  ی فن  ی هاتیحما  ،یالملل نیب  یاب یبازار  ، یمال   نیتأم آغاز    یمناسب 

که غالباً در عمل    افزاستجامع و هم ی کردیرو ازمند ی ها نچالش ن یاشاره نمود. مقابله موثر با ا ی اتی مال نیو قوان ت یفعال 

  ی کی اند که  شده  شنهادیپ  یمتعدد  یهاحل موانع، راه  نیاز ا   یرفع برخ  ی. در راستاستی ن  ریپذآن امکان  کپارچهیارائه  

 است.   یخارج  م یمستق  یگذارهیآنها سرما نیتراز مهم

  ، یمال  ن یدر تأم  ی نقش قابل توجه  تواند یو عملکرد خاص خود، م  ها یژگ یو  ل یبه دل  ی خارج  م یمستق   ی گذارهیسرما

  ، یعامل موثر اقتصاد   ک ی ویژه به عنوان  به  ،یگذار هینوع سرما  نیکند. ا  فای ا  یجهان   یابی بازار  لیو تسه   ، یانتقال فناور

  ی گذار هیسرما  ن، ی. با وجود ادینما  جاد یکشورها ا  ی اقتصاد  موتور  کیو تحر  ی ن یمثبت در حوزه کارآفر  یتحول   تواندیم

  ی جد  ی هاممکن است با چالش  ،ین یو کارآفر  یاقتصاد  ی ایاست که علاوه بر مزا  یادهیچ یابعاد پ   یدارا  یخارج   م یمستق

  جاد ی)ا  «1بز س  ی خارج  یگذار هیمعمولاً به دو شکل »سرما  ی گذارهینوع سرما  ن یهمراه باشد. ا  ی داخل  ی هاشرکت  یبرا

از    ک ی . هرشودیموجود( انجام م  ی وکارهاکسب  دیخر  ا ی )ادغام    «2ی اهیسا  ی خارج   یگذارهی( و »سرماد یوکار جدکسب

سرما  نیا متفاوت  ی گذارهیانواع  م  ی اثرات  کشور  اقتصاد  م  زبانی بر  که  برا  ب یآس  ای رشد    نهی زم  تواند یدارند    ی را 

  نان یکارآفر  تیبر فعال   یخارج   یگذاره یهر نوع سرما  راتیتأث  قیدق   لیتحل  ن،یفراهم سازد. بنابرا  یداخل   یوکارهاکسب

 .  رسدیبه نظر م  یضرور  یداخل

  ی کار یب  یو نرخ بالا  ،یری پذضعف در رقابت  ن،ییپا  یوراز جمله بهره  یریبا مشکلات فراگ   رانیاقتصاد ا  ،ی فعل طیشرا  در

  ی ن یهدفمند وجود دارد. کارآفر  یهایگذاراستیبه اقدامات گسترده و س  ازیاز آنها ن  ک یاصلاح هر    یمواجه است که برا

  ی به درآمدها  ی وابستگ  ری نظ   رانیا  ی در رفع معضلات اقتصاد  یی بسزا  نقش   تواند یم  ید یکل   ی هااز اهرم  یک یبه عنوان  

  ی داخل   ی ابیو بازار  ، یفن  تیحما   ، یمال   ن یتأم  رینظ   ییهاحال، چالش  نیکند. با ا  فا ی ناعادلانه ثروت ا  ع یفقر، و توز  ، ینفت

  ی شتریشدت ب  ی حت  ومطرح بوده    زین  ران یدر ا  ی نیشده در عرصه کارآفر  دی محصولات و خدمات تول  ی برا  یو خارج 

  تیمطلوب نبوده است؛ به طور مثال، درصد جمع   ریاخ  یها سال  یط   رانیدر ا  ی نی کارآفر  ت یدارند. بر اساس آمارها، وضع

  8مستمر به    یبا روند نزول  2014درصد در سال    16اند از  نوپا بوده  ی وکارهاکسب  ریمد   ای سال که مالک    64تا    16

دهنده ضرورت اتخاذ  نشان  ی روند نزول  ن ی(. ا2022  ،ینیکارآفر   ی جهان  بان دهیاست )د  افتهیکاهش    2020درصد در سال  

 در کشور است.   ینیکارآفر ی ارتقا یموثر برا یریتداب

  ی گذارهیهمچون سرما  ی عوامل مهم  ریاست که تأث  ازی ن  رانیدر ا  ینیرفع موانع کارآفر  یتوجه به مطالب فوق، برا  با

بر اقتصاد و    یمثبت و منف  ی زیکه با اثرات سرر  ی گذارهیسرما  ن یگردد؛ خصوصاً شکل سبز ا  ی بررس  یخارج   م یمستق

 
جی سبز  لازم به توضیح است که به دلیل عدم وجود معادل مناسب فارسی برای این واژه محقق به ناچار محبور به استفاده از واژه سرمایه گذاری خار  1

 می باشد. Greenfield FDIشد. بعد از این در هرجایی از این تحقیق که واژه سرمایه گذاری خارجی سبز ذکر شد منظور 

جی سایه  لازم به توضیح است که به دلیل عدم وجود معادل مناسب فارسی برای این واژه محقق به ناچار محبور به استفاده از واژه سرمایه گذاری خار  2

 است.   Brownfield FDIای شد. بعد از این در هرجایی از این تحقیق که واژه سرمایه گذاری خارجی سایه ای ذکر شد منظور 
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قادر    یگذارهینوع سرما  نیا  ی رگذاریتاث  زان ینحوه و م  قیدق  لیهمراه است. تحل   زبانیکشور م   نانه یکارآفر  یهاتیفعال 

ابزار    تواندیم   ی اثرات  نیچن   ح ی صح  یی کند. شناسا  ی اریراهبردها    ن یو تدو  نیقوان  م یرا در تنظ  گذاران استی خواهد بود س

  ، ی و فناور  معل   ی هامانند پارک  یی نهادها  یبرا  ن یمجلس و دولت باشد؛ همچن  رینظ   ریگمیتصم   ی نهادها  ی برا  ی کارآمد

 سبز ارزشمند خواهد بود.  یگذارهیفعال در حوزه سرما  یهاو شرکت ،یخارج گذارانهیسرما نان، ی کارآفر

  )به ویژه تاثیر   رانیدر ا  ین یبر کارآفر  ی خارج  می مستق   یگذار هیسرما  ریتاث   رامونیمحدود موجود پ  قاتی توجه به تحق   با

مطالعه    نی. هدف اکندیم  دا یپ  یشتربی   ضرورت  حاضر  پژوهش  انجام  بر کارآفرینی(، سبز    ی خارج مستقیم    ی گذارهسرمای

  ی هااست. در بخش  2022تا    2008  یهاسال  یط  رانی در ا  ین یبر کارآفر  یخارج   م یمستق   یگذارهیسرما  ریتاث  یبررس

مدل    یطراح  ند یشود. سپس در بخش سوم، فرآ  یم   یموضوع به طور جامع بررس   اتیابتدا در بخش دوم، ادب  ،یبعد

و    ی کل  یریگ جهینت   ت،یپرداخته و در نها  ق یتحق   یهاافتهی  ل ی. در بخش چهارم، به ارائه و تحلشودیم   ح یتشر  ق یتحق 

 . ردیگ  یمورد بحث قرار م  پروژهمرتبط با  یکاربرد شنهاداتیپ

 ادبیات موضوع -2
(،  2008)  3(، احمد و هافمن 2005)  2(، کوهن2004)  1نک و همکاران  ی ن یکارآفر  ی هاستمی اکوس  ی نظر  ی براساس مبان

(،  2015)  8( و استم 2015)  7(، کورنو و همکاران 2013)  6(، فاستر و همکاران 2012)  5(، سورش و رامرا2011)  4زنبرگ یآ

 ها است.  از مولفه یامجموعه ازمند یوکار خود نتحقق و رشد کسب یبرا ن یهر کارآفر

و    ی ابی بازار  ، یبه تکنولوژ  ی دسترس  ، یو مهارت  ی آموزش  ت یحما  ، یمال   ن یبه تام  توانیها ممولفه  ن یا  ن یتراز جمله مهم

و توسعه اشاره    قیو تحق   ی ن یفرهنگ کارآفر  ،یکی زیف   یها رساختیمناسب، ز  یت یحما  نیقوان  ،یالمللنیب  یسازشبکه

  ار ی به آن بس  یاب یاست که غالباً دست  یجامع   ی بانی پشت  ازمند یها نحوزه  ن یاز ا  ک یکرد. مقابله با موانع موجود در هر  

  یخارج   م یمستق  ی گذارهیاست. سرما  یخارج   م ی مستق   ی گذار هیها سرمامولفه  ن یا  نیتام  یهااز روش  یک یدشوار است.

  ی و مهارت  ی فن  ی هایاز توانمند  یو برخوردار  یالملل نیب  ی ارتباط   ی هاگسترده، فرصت  یاز منابع مال   یبرخوردار  ل یبه دل

  نیکند. با ا  یانی کمک شا  نانیمحصولات به کارآفر  یسازیالملل نیو ب  یابی بازار  ،ی فن  ،یمال   یهانهیدر زم  تواندیروز مبه

موضوع پرداخته    نیبه ا  یمعمولاً به صورت کل   یخارج   میمستق  یگذارهیمرتبط با سرما  یمطالعات اقتصاد   شتری حال، در ب

  ی خارج  میمستق  یگذارهی. سرماردیگ یو اشکال مختلف آن چندان مورد توجه قرار نم  هاربخشیز  راتیو تاث  شود،یم

  ی گذارهی. بسته به نحوه ورود سرماستی ن  نیچن   ت یاما در واقع  شود،یم   ی مطلوب تلق   یگذار  ه یسرما  ی اغلب به عنوان نوع

براساس نحوه   یخارج   می مستق  یگذارهیباشد. سرما  تناقضم   یمتفاوت و حت   تواندیآن م  ریتاث  زبان،یبه کشور م  یخارج

 (. ی فرامل ی دهایها و خر)ادغام  یاهیسا یگذارهیسبز و سرما ی گذارهیشود: سرما م یتقس ی به دو نوع اصل تواندیاجرا م

 
1 Neck et al. 
2 Cohen 
3 Ahmad & Hoffmann 
4 Isenberg 
5 Suresh & Ramra 
6 Foster et al. 
7 Corno et al. 
8 Stam 
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از ابتدا    د ی جد  ی هاکارخانه  ا یواحدها    س یاقدام به تأس  یخارج   گذاران هیسبز، سرما  یخارج  م ی مستق   ی گذارهیسرما  در

و    هارساختیز   جادیشده و باعث ا  زبانیدر کشور م  یکیزیف  هیسرما  شیمنجر به افزا  یگذار هینوع سرما  نی. اکنندیم

است، بلکه    ییزاو اشتغال  یاقتصاد  یهاتینه تنها رشد فعال   ندیفرآ  نیا  امد ی. پ شودیدر آن کشور م  دتریجد  ساتیتأس

  خواهد شد   یدر سطوح مختلف اقتصاد  یوربهره   شیکه خود موجب افزا  شود،یم  لیتسه  زین  یالملل نیب  یانتقال فناور

  ی هایگذارهیگفت که سرما  توانیم  جه ی. در نت(2011، 3(، )هرمس و مئون 2017، 2(، )بایار2016، 1)کانتون و سوله را 

ها،  شامل ادغام  ی گذارهینوع سرما  ن یحال، ا  ن یبا ا  شوند؛یم   ی اقتصاد  د یجد  یهاسبز منجر به توسعه  ی خارج   م یمستق

 (. 2013، 4)بورگر و همکاران   شودیمشترک نم ی هامشارکت ا یها تملک 

موجود در    یهاییدارا  دیخر   ایمانند ادغام    ییهایژگیبه طور عمده بر و  یاهینوع سا  یخارج   میمستق  یگذار   هیسرما

  د، ی جد  ی هاییدارا  جادیا  ی به جا  یخارج   گذار هیسرما  ،یگذار هینوع سرما  ن ی(. در ا2017  ار، ی دارد )با  دیتأک   زبانیکشور م 

  م ی مستق   ی گذارهینوع سرما  نیدر ا  یکی زیف   هیمسئله گسترش سرما  جه،ی . در نتکندیموجود را تصاحب م   یهاییدارا

در    یخارج   گذار هیسرما  ی اصل  زهی(. انگ2011همراه باشد )هرمس و مئون،    یممکن است با ابهامات و سوالات  یخارج

مانند    ی واملاز ع  یناش   تواندیارزش م  ن یشرکت هدف دارد. ا  ی هاییاست که دارا  یمعمولاً ارزش  یاهیسا   ی گذارهیسرما

و استفاده از نام    شرفته، ی پ   آلات نیماش  ا ی  ی از فناور  یریگبهره  ه، یهمسا  ی کشورها  ا ی  زبانیکشور م  یبه بازارها  ی دسترس

داشته باشند،    ییدرآمدزا  یخارج   گذار هیسرما  یبرا  توانندیبه طور بالقوه م  ی عوامل  نیشرکت معتبر باشد. چن  ک ی   یتجار

و شرا  ژهیبه  ا  یطیدر  سود  و  بازده  م  هاییدارا  نیکه  کشور  بازارها  زبانیدر  به  است    یالمللنیب  ی نسبت  کمتر 

شرکت خواهد بود تا    یها ییبه دارا  ی ابیغالباً بر دست   یگذار هینوع سرما  نیا  هیتمرکز اول  ن،ی. بنابرا(5،2020)راگوسیس 

 (.2012، 6رایکن و مالکوتسیس )ی  ک یزیف   هیگسترش سرما

سرما  در ادبخارجی    میمستق  ی گذارهیمقابل،  در  دل  ینظر  اتیسبز  مثبت گسترده  لیبه  به  اثرات  نسبت  معمولاً  تر، 

اهم   ی اهیسا  ی گذارهیسرما است.    یشتریب  تی از  نمود،  برخوردار  ذکر  توان  می  که  مثبتی  اثرات  جمله  عبارتند  از 

  ل یو تشک   یوربهره  شی: افزا(2017،  9( و )مارینسکو 2005،  8(، )آلبورنوز و همکاران 2008،  7)مارینسکو و کنستانتین از

از طر  ان ی مثبت در م  ت یارتقاء ذهن  د، یتول  اس ی مق   می تنظ  ه،یسرما توسط    د یوکار جد کسب  جاد ی ا  قیدولت و جامعه 

  درآمد   دی منابع جد  جادیو ا   ،یو فروشندگان محل  هیمواد اول  کنندگاننیتأم  یسبز، توسعه بازار برا  ی خارج  گذارهیسرما

و    یسبز در ارائه منافع اقتصاد   یگذار هیسرما  یبالا   لیدهنده پتانسعوامل نشان  نی. ازبانیدولت کشور م  یبرا  یات یمال

 هستند.  داری پا  یاجتماع 

  یگذارهیتر و سودمندتر نسبت به سرمامطلوب  ی انهیسبز به عنوان گز  ی گذارهیسرما  ، یاقتصاد  ی هاهیدر نظر  نکه یا  رغم به

اظهار نظر کرد.   ین یمثبت آن بر کارآفر ریکامل درباره تاث  نانی اطم بیبا ضر توانینم رد،یگ یمورد توجه قرار م  یاهیسا

 
1 Canton & Solera 
2 Bayar 
3 Harms& Méon 
4 Burger et al. 
5 Ragoussis 
6 Ricken & Malcotsis 
7 Marinescu& Constantin 
8 Albornoz et al. 
9 Marinescu 
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کند، ممکن    جادیا  ی نیکارآفر  نهی مثبت در زم  زیصورت بالقوه قادر است اثرات سرر  هکه ب  ی در حال   ، یگذارهینوع سرما  نیا

 تواند یسبز م  ی خارج می مستق  ی گذارهیرو، سرما ن یحوزه به همراه داشته باشد. از ا نیا  یبرا ز ین یمنف ی امدهای است پ

 داشته باشد.  زبانیدر کشور م   ین یکارآفر یندها یبر فرآ یمتفاوت  زیآثار سرر

انتقال    ر ینظ  ی به موارد  توانیم   شود، یمنجر م  زبان یم  یدر کشورها   ی نی کارآفر  تیکه به تقو  ی مثبت  ز یجمله اثرات سرر  از

  گذاران هیمتعلق به سرما  ی هاتوسط شرکت  نینو  یتیریمد  یهاوهیاز ش   یریگبهره  د،یتول  دی جد  یندهایو فرآ  هایفناور 

  ی الملل نیب  یدیتول  یهابه شبکه  یابی و دست  یمانکاریپ  ی هاتیفعال  لیتسه  د، یجد  یبه بازارها  یدسترس   جادی ا  ،یخارج

  ل یرا تسه  یجهان  یبه بازارها  ی سبز ممکن است امکان دسترس  ی خارج   م یمستق  یگذارهیسرما  ن، یاشاره کرد. همچن

  نکه یا  ندهد؛ ضم  شیرا افزا  ی کار، محصولات و خدمات محل  یرویصادرات، ن  ،یاواسطه  یکالاها  یکرده و تقاضا برا

ارائه حما  یدسترس  ،ید یتول  یهاتیگسترش ظرف و  مهم  منابع  ن  یمال   یهاتیبه  موارد    زیرا  بر  دارد.علاوه  به همراه 

  جاد ی ا  یمحصولات و خدمات محل  یبرا  یشتریب  یتقاضا  تواندیم   یگذاره ینوع سرما  نی از ا  یناش   زیاثرات سرر  ادشده،ی

را فراهم سازد.    یدیتول  یهاعملکرد کارخانه  یارتقا  نهیبالاتر زم   تیف ی با ک  یهانهاده  ای  د یجد  ی هانهاده  نیکند و با تام 

ممکن    یط یشرا  نیخواهد شد. چن  زبانیدر بازار کشور م  دیجد  یتجار  یهاموجب ظهور فرصت  ن یهمچن  دهیپد  نیا

  امد یپ   ن ی. اابدییتحقق م   ی ن یکارآفر  ی ع یآن رشد طب  جهی کند که در نت  ع یبه بازار را تسر  ی داخل  ی ها است ورود شرکت

 .شودیتقاضا شناخته م  جاد یمعمولاً تحت عنوان اثر ا

بر   زین  یمثبت، اثرات منف  راتیعلاوه بر تاث  تواندیم  یخارج  میمستق  یگذارهیتوجه داشت که سرما  دیوجود، با  نیا  با

سبز که ممکن است   یخارج م یمستق ی گذارهیاز سرما یناش  کننده فیتضع ی هاجنبه نی ترداشته باشد. مهم ی نی کارآفر

 اند از:منجر شود عبارت ی نیبه کاهش کارآفر

 (  2003، 3( و )دی بیکر و اسلئووائگن 2010(، )آیاگاری و کوزوو،2017، 2(، )آپوستولوف2014، 1)ملنیک و همکاران 

به بازار،    د یمحصولات و خدمات جد  ی و معرف   ی خارج   گذارانهی: با ورود سرما یداخل   یهاشرکت  ین رقابت ب  یش افزا-1

کمتر کارآمد    یاقتصاد  یهااز بنگاه  یمنجر به خروج برخ  تیوضع  نی. اابدییم   شیافزا  یمحل   یهابر شرکت  یفشار رقابت

که توان    یی هاشده و ممکن است شرکت  ی رقابت اقتصاد  یی موجب بازآرا  ها یحضور خارج   گر، ید  ان ی. به بشودیاز بازار م 

 را ندارند، از صحنه اقتصاد خارج شوند. ی مقابله با فشار رقابت

همراه است که    عی در صنا  یاز فناور   یسطح بالاتر  جادیاغلب با ا  یخارج  یگذارهیموانع ورود به بازار : سرما  یشافزا-2

شناخته    "اثر مانع ورود"مسئله، که تحت عنوان    نیبه صنعت دشوارتر شود. ا  ی محل  ی هاورود شرکت  شود یسبب م

 کند.  محدودداشته باشد و حضور آنها را  ی داخل ی وکارهابر توسعه کسب یمنف ریتاث تواندیم  شود،یم

از    یداخل  یهاممکن است منجر به خروج شرکت  یخارج  می مستق   یگذارهیموارد، سرما  یاثر سرقت بازار : در برخ-3

مسئله    ن یمند نشده باشند. ابهره  ی گذارهیسرما  ن یاز ا  ماًیها مستقاگر آن بخش  ژهیمختلف اقتصاد شود، به و  یهابخش

 یلازم برا  یوربهره  ای  یفاقد فناور   یخلدا  یهاکه شرکت  شود یم  د یتشد  یمعروف است، زمان   "اثر سرقت بازار "که به  

به سود اقتصاد باشد، اما    تواندیم   نییپا  یوربهره  یدارا  ی هاباشند. هرچند خروج شرکت  یخارج  یهارقابت با شرکت

 
1 Melnyk et al. 
2 Apostolov 
3 De Backer & Sleuwaegen 
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  ی اقتصاد محل   یبرا  یقابل توجه  ی منف   ی امدهایتوانمند شود، پ  ی داخل  یهامنجر به خروج شرکت  ت یوضع  ن یچنانچه ا

 به دنبال آن شود.   یساختار  یکاریب  ش یداشته باشد و موجب افزا  ی داخل  دکنندگانیتول  یرقابت  تیموقعاز جمله کاهش  

به    توانیمقصد، نم   یسبز در کشورها  یخارج  میمستق  یگذارهیسرما  تیباتوجه به مطالب مطرح شده، با وجود جذاب

قطع تقو  ی طور  نقش  فعال   یت یدرباره  بر  بنابرا  نانیاطم  نانهیکارآفر  یهاتیآن  نوع   نیا  راتیتأث  یبررس  نیداشت. 

با هدف پر    قیتحق   نیاست. ا  یجامع و شواهد تجرب  یها پژوهش  ازمندی ن  زبانیدر کشور م  ینیبر کارآفر  ی گذارهیسرما

قرار    یرا مورد بررس   ینیسبز بر کارآفر  ی خارج  میمستق  ی گذارهیتلاش دارد تا اثرات سرما  ،مطالعاتی  خلاء  نیکردن ا

 دهد.

متعدد   نه،ی زم  نیا  در ب  یمطالعات  بررس  یالمللنیدر سطح  را  موضوع  مختلف  ابعاد  که  است  شده  اند.  کرده  یانجام 

 ارائه شده است.  ریها در جدول زپژوهش نیتراز مهم یاخلاصه

(: مطالعات خارجی1جدول )  
 های تحقیقیافته روش مورد استفاده  دوره مورد بررسی  پژوهشگران  ردیف

د باکر و   1

  1اسلواگن 

(2003 ) 

  یها سال   طی  بلژیک  کشور

1990-1995 

روی کارآفرین     fdi  –تاثیر   2مدل توبیت 

 داخلی 

 3ایریز و باربوسا  2

(2009 ) 

ی پرتقالی طی  هاشرکت 

 2000-1986ی  هاسال 

 روی کارآفرینی   fdi  –تاثیر   ( 4GMM)  افته ی  میگشتاور تعم

داناکل و   3

  5همکاران

(2014 ) 

کشور منتخب اروپایی    16

 2011-2005  یها سال   طی

  روی  ورودی  fdiتاثیر +   6ای حداقل مربعات دو مرحله 

 محور   فرصت  کارآفرینان

کشور آفریقایی طی    26 (2015)  7مونمو  4

 2012-2004ی  هاسال 

GMM   تاثیر + مقررات کمتر روی

  کارآفرینی  جدید  یها فعالیت

 داخلی  یهاشرکت 

واچ و وجسیه   5

  8چوفسکی

(2016 ) 

 یط  9یزگراد و  یکشورها 

 2012-2000  یهاسال 

، مدل  10، علیت گرنجر olsروش  

 11اصلاح خطای برداری 

  کشورهای ویزگراد  در  fdiتاثیر +  

 کارآفرینی  روی

 
1 De Backer & Sleuwaegen 
2 tobit 
3 Barbosa & Eiriz 
4 Generalized Method Of Moments 
5 Danakol et al. 
6 2sls 
7 Munemo 
8 Wach & Wojciechowski 
9 Visegrád Group (Czech Republic, Hungary, Poland and Slovakia) 
10 Granger causality 
11 VECM 
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 1آپستولوف  6

(2017 ) 

  سال  طی  کشور مقدونیه

2002-2013 

 کارآفرینی   روی  fdiتاثیر +   مدل توبیت 

  2آموروسو و مولر  7

(2017 ) 

طی   OECDکشورهای  

 2012-2005ی  هاسال 

GLS   حداقل مربعات کلی(

 شده( 

سبز روی میزان ورود    fdiتاثیر +  

 ی کشورهای میزبان هاشرکت 

آموروسو و   8

مونکادا اترنو  

کاستلو  
3(2018 ) 

کشور اروپایی طی    26

 2014-2003ی  هاسال 

 

 

روش حداقل مربعات کاملاً اصلاح  

و روش تخمین به ظاهر    4شده 

 5نامرتبط

سبز روی اشتغال و     fdiتاثیر +  

 افزایش مهارت 

و روش    7حداقل مربعات معمولی    2015کشور برای سال    57 (2018)  6گوئل  9

 8رگرسیونی کوانتایل 

 روی کارآفرینی   fdi  -تاثیر  

کشور آفریقایی طی   28 (2018)  9مونمو  10

 2014-2004ی  هاسال 

و پنل    10پنل دیتای اثرات ثابت 

 11دیتای پویا 

در کشورهای    fdiتاثیر +  

 آفریقایی با سیستم مالی پیشرفته  

 12ارن و همکاران  11

(2019 ) 

ی  آمریکایی طی ها ایالت 

 2008-1996ی  هاسال 

روی کارآفرینی در    fdi  -تاثیر   اثرات ثابت 

 های بدون رعایت قانون کار ایالت 

 13تران و لی  12

(2019 ) 

کشور با بازارهای در حال    39

-2004ی  هاظهور طی سال 

2015 

در کشورهای با    fdiتاثیر +   ی پنل هاداده 

  –کیفیت حکمرانی پایین و تاثیر  

در کشورهای با کیفیت حکمرانی  

 بالا  

  14لی و پارک  13

(2020 ) 

  20شرکت کره ای در    1328

ی  ها صنعت مختلف طی سال

2004-2015 

 سبز روی کارآفرینی    fdiتاثیر +   ی پنل هاداده 

نکسازونکه و ون   14

 ( 2020)  15ویک

ی  هاآفریقای جنوبی طی سال 

2000-2018 

 

  برداری آستانه خود  مدل

 16توضیح

تاثیر + در کوتاهمدت و    

روی کارآفرینی    fdiبلندمدت  

 داخلی  

 
1 Apostolov 
2 Amoroso & Muller 
3 Amoroso & Moncada-Paternò-Castello 
4 FGLS 
5 SUR 
6 Goel 
7 Ols 
8 Quantile regression 
9 Munemo 
10 Panel fixed effects 
11 dynamic panel regressions 
12 Eren et al. 
13 Tran & Le 
14 Lee & park 
15 Nxazonke & van Wyk 
16 Threshold Vector Autoregressive model 
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شن و   15

 ( 2020)1همکاران

ی  هاچین در طی سال 

2004-2015 

با اثر ثابت و اثر    ی پنلهاداده 

 یتصادف

 

ی  هاروی فعالیت   fdiتاثیر  

 کارآفرینی به شکل یوی معکوس 

 2مظهر و وی  16

(2020 ) 

ی  هاپاکستان طی سال 

1980-2017 

ols ریتأث    +fdi  کارآفرینی بر    سبز 

 3ها و همکاران  17

(2021 ) 

ی  هاکشور طی سال   113

2001-2018 

اثر  ،  با اثر ثابت   ی پنلهاداده 

 GMMی و  تصادف

مستقیم    یگذاره یسرما+    ریتأث

 کارآفرینیبر    خارجی سبز

 های تحقیق منبع: یافته

گذاری مستقیم خارجی انجام شده است؛ بنابراین  در ایران تاکنون مطالعات محدودی در زمینه کارآفرینی و تأثیر سرمایه

  رو تنها به مرور یک نمونه از تحقیقات داخلی بسنده شده است.در بررسی پیش

( رحمانی  و  کاسگری  سرمایه1393باقریان  تاثیر  خود  تحقیق  در  آزادی   کیفیت  خارجی،   مستقیم   گذاری (  و    نهادی 

کشور استفاده    87ی  هاظهور را بررسی کردند. برای این منظور آنها از داده  حال  در  بازارهای  در  کارآفرینی  روی  اقتصادی

ی پنل بود.  هابود. روش مورد استفاده داده  2009-2004ی  های مورد بررسی در این تحقیق بین سالهانمودند. سال

گذاری مستقیم خارجی و آزادی اقتصادی  روی کارآفرینی در کشورهای  نتایج بیانگر تاثیر مثبت کیفیت نهادی، سرمایه

 در حال ظهور بود.  

بر کارآفرینی:   بر دیگر متغیرهای تاثیرگذار  ارتباط سرمایهمروری  به  قبلی  و  در بخش  گذاری مستقیم خارجی 

طور مختصر  گذاری مستقیم خارجی سبز با کارآفرینی اشاره شد. در این قسمت، سایر عوامل مؤثر بر کارآفرینی بهسرمایه

 شوند:مرور می

و هم اثرات مثبت بر   یهم اثرات منف  تواندیاست که م یا دوگانه  یرهایاز متغ یک یترس از شکست  ترس از شکست:

پژوهش  ی نی کارآفر براساس  باشد.  هیتونهمچون    ی متعدد  ی هاداشته  و  و  (،  2015)4کاکیوتی  کاکیوتی 

  نان یجاد عدم اطمی(، ترس از شکست عامل ا2020)  7کونگ و همکاران(، و  2011)  6هاسل و همکاران(،  2020)5همکاران 

  نی. ادهدیقرار م  ریو تفکر و رفتار افراد را تحت تأث  شودیم   یمنجر به احساسات منف  نانیعدم اطم  نیدر افراد است؛ ا

 تواندیادراک م   نیشود، که ا  یتلق  سکیپرر  ت یفعال  ک ی عنوان  به  ی ن یکه کارآفر  شوندیاغلب موجب م   یاحساسات منف

  یگرید قاتی تحق   حال،نی داشته باشد. باا  ی ن یکارآفر  یهاتیبر فعال  یاثرات منف  سک، یر  رش یافراد به پذ  لیبا کاهش تما

  ی اشدهاند که وجود سطح کنترلکرده  انی( ب2009)  9پولیتیس و گابریلسون( و  2004)  8کونروی و الیوت مطالعات    رینظ

  ن یباشد. ا  ین یکارآفر ندیتر در فرآ قیدق یزیرو برنامه  ت،ی خلاق   ، یآمادگ   شیافزا  یبرا  یعامل   تواندیاز ترس از شکست م 

 کمک کند.   نانهیکارآفر  یهاتیبه توسعه فعال  تواندیم  ت،یبه موفق  ی ابیدست یفرد برا زهیامر، در کنار انگ

 
1 Shen et al 
2 Mazhar & Wei 
3 Ha et al. 
4 Cacciotti & hayton 
5 Cacciotti et al. 
6 Hessels et al. 
7 kong et al. 
8 conroy&Elliot 
9 politis&gabrielsson 
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کارآفرین: )  قات یتحق  رینظ   یمطالعات   قصد  همکاران  و  همکاران(،  2020کونگ  و  و  2019)  1یالچینتاش  و  (  تیان 

  ن یترو مهم  ن یاول  ل، یدل  ن یاست. به هم  ت یفعال  ن یا  یاصل   ی ربنایز  ی ن یدارند که قصد کارآفر  د ی( تأک 2022)  2همکاران 

  ی هاتیبه انجام فعال  میبا تصم   می عامل با داشتن ارتباط مستق   ن ی. اشودیوکار محسوب مکسب  کیشروع    یگام برا

 . کندیم  فای ا ی نیکارآفر  شرفتیو پ یریگدر شکل  ینقش اساس  نانه،ی کارآفر

  4هان و همکاران (،  2020)  3الکهتانی و همکاران   قاتی تحق   ریحوزه، نظ  نیمرتبط با ا  یها در پژوهش  حمایت دولت:

و  2017) لیو(،  و  حما2015)  5وی  س  تی(  مجموعه  به  م  ییهااستیدولت  پشت  شودیاطلاق  هدف  با  از    یبانی که 

ارندیگ یوکارها شکل م کسب بسته  ها تیحما  نی .  مقررات    ل یتسه  ،ی مال  یها کمک   ، یقیتشو  یها ممکن است شامل 

وکار و چه  از آغاز کسب  شی چه در مراحل پ  ،یو نوآور  تیخلاق   یدر راستا  یی هامشوق  ا ی  نان، ی به سود کارآفر  یتجار

باشد. چن آن  از  تقو  ییهااستیس  نیپس  استارت  ی ریپذرقابت  تیبه  مآپو عملکرد  ا  کندیها کمک  اساس  بر    ن یو 

  6موسابایانا و همکارانمانند پژوهش    قات یتحق  ی حال، برخ  نیمحرز است. با ا  ی نیمثبت آن بر کارآفر  ریمطالعات، تأث

 اند. کرده ی ابی ارز ی را منف   ین یبر کارآفر یدولت   یهااستی(، اثر س2022)

  9الرت و همکاران ( و  2014)  8بروس و شوئتس (،  2014)  7لوتز و گارلو -بالیامونهمانند    یی هاپژوهش  مالیات و بروکراسی: 

داده2019) نشان  مال(  که  کارآفر  تواندیم  اتیاند  انتظار  مورد  فعال  نانی پاداش  دهد.    ینیکارآفر  یهاتیاز  کاهش  را 

و    یبا مشاغل کارمند  سهیدر مقا  سک،یرراز مشاغل پ  ی کی عنوان  به  نان،یکارآفر  ینسب  یافتیممکن است در  نیهمچن

 تواندیم   ی اتی مال  ستمیوجود ابهام در س  ن، یدارند، کاهش دهد. علاوه بر ا  یکمتر  سک ی با درآمد ثابت، که ر  یکارگر

  ها، لیتحل   ن یبر اساس ا  جه،یشوند. در نت  ان یرانت دچار ز  ندگان یو جو  گریلاب  ی هادر برابر گروه  نان یباعث شود که کارآفر

 10آدزیچ و همکاران مثل    یمطالعات   گر،ید  یخواهند داشت. از سو  ین یکارآفر  یهاتیبر فعال   یمنف   ریتأث  یو بروکراس  اتیمال

  قات ی تحق   یحال، برخ  نیاند. با ااشاره کرده  ین یبر کارآفر  ات یمال   ی منف   راتیبه تأث  زی ( ن2012)  11هانسون( و  2022)

  ات یارائه داده و معتقدند که مال   یمتفاوت  دگاهی(، د2017)  12بارانی( و  2004پارکر و رابسون )  یهاپژوهش  رینظ  گرید

 . داشته باشد ی نی کارآفر یهاتیمثبت بر فعال ریتأث تواندیم

  افته یاختصاص    ینیکارآفر  یهاتیبر فعال  یباز بودن بازار داخل   ریتأث  یبه بررس  یمحدود  قات یتا به امروز تحق   باز بودن :

به    یرفاه   هی. اگر از زاودهند یارائه نم  ین یآن بر کارآفر  یاز نحوه اثرگذار  یقیدق   ریاندک مطالعات تصو  نیاست، و هم

را بهبود دهد و    ی امکانات مال  تواندیامر م  نیکه ا  شودیمنجر م   فاهر  شیبه افزا  یموضوع نگاه شود، باز بودن بازار داخل

گرفت که باز بودن بازار ممکن است    جهینت  توانیم  نیکند. بنابرا  لیرا تسه  ین یکارآفر  ی هاتیفعال  یبرا  ی مال  نیتأم

 
1 Yalçıntaş et al. 
2 Tian et al. 
3 alkahtani et al. 
4 han et al. 
5 wei&liu 
6 Musabayana et al. 
7 Baliamoune-Lutz & Garello 
8 bruce & schuetz 
9 elert et al. 
10 Adžić et al 
11 Hansson 
12 Bárány 
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  ن یرقابت شود. ا  شدت   شی موجب افزا  تواندیم  ی آزاد به بازار داخل  ی دسترس  گر،یشود. از منظر د  ین یباعث رشد کارآفر

توانا  شیافزا بالقوه  با فعال   یهازهیدارد انگ  ییرقابت به صورت  حال،    ن ی. با ادی نما  تیرا تقو   ی ن یکارآفر  ی هاتیمرتبط 

مبهم بر    راتیبا تأث  یعنوان مفهوم(، باز بودن بازار را به2015)  1دیلانچیف و سکرتر از جمله مطالعه    قات،ی تحق   یبرخ

 اند. در نظر گرفته ی نی کارآفر

اارائه  یمطالعات تجرب   ی بندبا مرور و جمع  ت،یر نهاد و    ین یکارآفر  نهی که در زم  شود یبخش، مشخص م  نیشده در 

ا  ی داخل  یهادر پژوهش  یقابل توجه  خلاء  ، یخارج  می مستق   ی گذارهیسرما بر  افزون  نشان    هایبررس  ن،یوجود دارد. 

  از ین  کهیطورتر است، بهبارزتر و محسوس  ژهیوبه  بز،س  ی خارج  می مستق   یگذار هیکمبود در حوزه سرما  نیکه ا  دهدیم

 .   شودیاحساس م  شیاز پ  شیب نهی زم ن یتر در اجامع قات ی به تحق 

 روش تحقیق -3

 مدل تحقیق - 1-3

(  2014)  2آلبوسکه و تاماشیلا   قاتی مشابه، از جمله تحق   ن یشیپژوهش حاضر با توجه به مطالعات پ   یبرا  ی شنهادیمدل پ 

  ان ی ارتباط م  یاب ی(، به منظور ارز2014)  لایشده است. در مطالعه آلبوسکه و تاماش   یطراح،  (2021)  3و ها و همکاران 

کارآفر  ی خارج   م یمستق  ی گذارهیسرما سرما  یی رهایمتغ  ر یتاث  ، ینی و  ناخالص    د یتول  ، یخارج  م یمستق  ی گذارهیمانند 

بر سطح    رگذار یبه عنوان عوامل تاث  ی ن یترس از شکست، و قصد کارآفر  ، یناخالص داخل  دی سرانه، نرخ رشد تول  یداخل

 ( بود:1پژوهش به صورت معادله شماره ) نی توسط ا شدهیقرار گرفت. مدل معرف  یمورد بررس  ، ینی کارآفر

𝑌𝑡 = 𝛼0 + 𝛽1𝐹𝐷𝐼 + 𝛽2𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 + 𝛽3𝐺𝐷𝑃𝐺𝑡 + 𝛽4𝐹𝑂𝐹𝑡 + 𝛽5𝐸𝐼𝑡 + 𝜀𝑡     (1                                                   )  

 متغیرها به صورت زیر بودند:  1که در رابطه 

𝑌𝑖𝑡 دهنده شاخص کارآفرینی دیده بان جهانی کارآفرینی است.: نشان 

𝐹𝐷𝐼گذاری مستقیم خارجی است.  دهنده سرمایه: نشان 

𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 دهنده تولید ناخالص داخلی سرانه است.  : نشان 

𝐺𝐷𝑃𝐺𝑡 دهنده رشد تولید ناخالص داخلی است.  : نشان 

𝐹𝑂𝐹𝑡 دهنده ترس از شکست کارآفرین است.  : نشان 

𝐸𝐼𝑡 دهنده قصد کارآفرینی کارآفرین است.  : نشان 

  ل یتحل   ی( شکل گرفت، برا2014)  لایمدل آلبوسکه و تاماش  هی(، که بر پا2021ها و همکاران )مطالعه  یشنهاد یمدل پ 

م  کارآفر  ی خارج  میمستق  یگذارهیسرما  انیارتباط  و  ا  ی طراح  ینیسبز  در  متغ  نیشد.  اثر    ییرهایمدل،  مانند 

  ی ها تیترس از شکست در فعال  ، یناخالص مل  د یتول   دسرانه، رش  یناخالص مل   د یسبز، تول  ی خارج   م یمستق  ی گذارهیسرما

مدل در قالب    نیقرار گرفتند. ا  ی ابی مورد ارز  ین یبر سطح کارآفر  رگذار یبه عنوان عوامل تأث  نانه یو قصد کارآفر  ، ینی کارآفر

 ( ارائه شده است:2رابطه )

𝑌𝑡 = 𝛼0 + 𝛽1𝐹𝐷𝐼𝐺 + 𝛽2𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 + 𝛽3𝐺𝐷𝑃𝐺𝑡 + 𝛽4𝐹𝑂𝐹𝑡 + 𝛽5𝐸𝐼𝑡 + 𝜀𝑡   (2                                                      )  

 
1 Dilanchiev & Sekreter 
2 Albulescu & Tămăşilă 
3 Ha et al. 
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 متغیرها به صورت زیر بودند:  2که در رابطه 

𝑌𝑖𝑡 دهنده شاخص کارآفرینی دیده بان جهانی کارآفرینی است.: نشان 

𝐹𝐷𝐼𝐺گذاری مستقیم خارجی سبز است.  دهنده سرمایه: نشان 

𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 دهنده تولید ناخالص داخلی سرانه است.  : نشان 

𝐺𝐷𝑃𝐺𝑡 دهنده رشد تولید ناخالص داخلی است.  : نشان 

𝐹𝑂𝐹𝑡 دهنده ترس از شکست کارآفرین است.  : نشان 

𝐸𝐼𝑡 دهنده قصد کارآفرینی کارآفرین است.  : نشان 

مدل قصد  در  و  از شکست  ترس  سرانه،  داخلی  ناخالص  تولید  داخلی،  ناخالص  تولید  رشد  متغیرهای  از  مذکور  های 

ی ذکر شده در بالا، به عنوان مدل  ها کارآفرینی به عنوان متغیرهای کنترل استفاده شده بود. در تحقیق پیش رو مدل

( و بهات و  2021)  2(، بوزر و کالوم 2020)  1پایه در نظر گرفته شد و همچنین براساس مطالعات پینهو و لوردز مارتینز 

حمایت2014)  3هان بروکراسی،  و  مالیات  کارآفرین،  ورود  برای  داخلی  بازار  بودن  باز  متغیرهای  ترتیب  به  و  (  ها 

های حمایتی دولت در کنار متغیرهای مستقل مدل پایه برای گسترش مدل این پژوهش در نظر گرفته شد.  سیاست

متغیرهای مستقل مدل از   است  تابعی  کارآفرینی  پژوهش،  یعنی سرمایهبنابراین در مدل  پایه  گذاری مستقیم  های 

خارجی سبز، تولید ناخالص داخلی سرانه، ترس از شکست کارآفرین و قصد کارآفرین به اضافه متغیرهای مستقل جدید  

توان  های حمایتی دولت. در نهایت میها و سیاستباز بودن بازار داخلی برای ورود کارآفرین، مالیات و بروکراسی، حمایت

 ( ارائه داد:  3مدل پژوهش را به صورت رابطه )

 𝑇𝐸𝐴𝑡 = 𝛼0 + 𝛽1𝐹𝐷𝐼𝐺 + 𝛽2𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 + 𝛽3𝐹𝑂𝐹𝑡 + 𝛽4𝐸𝐼𝑡 + 𝛽5𝑂𝑃𝑡 + 𝛽6𝑇𝐴𝑋𝑡 + 𝛽7𝑆𝑈𝑃𝑡 + 𝜀𝑡            (3 )        

 شوند:  ( متغیرها به صورت زیر مشخص می3که در رابطه )

از سیاست:  (tSUP)  حمایت دولت  که از کارآفرین به عنوان یک موضوع مرتبط اقتصادی حمایت  های عمومیمیزانی 

 کند.  می

   .کندمی حمایت از کارآفرینی مالیاتی که  و سیستم مقرراتی  از میزانی:  (tTAX)  مالیات و بروکراسی

  کارآفرین  یک   که   سال   64-18  جمعیت   از   درصدی :  (tTEAکارآفرینی )  جهانی   مجمع   کارآفرینی   = شاخص کارآفرینی 

   .هستند جدید کار  و  کسب  یک  مالک/مدیر یا( کار  و  کسب یک  کننده  شروع)صرف 

گذاری مستقیم خارجی اعلام شده به  های سرمایهارزش پروژه:  t(GFDI(ورودی  گذاری مستقیم خارجی سبز  سرمایه

 براساس مقصد سرمایه گذاری.   میلیون دلار

های خوبی دارند ولی کسب و  ها و ایدهسال که فرصت  64-18  جمعیت   از  درصدی:  t(FOF(  ترس از شکست کارآفرین 

 کنند.  کار جدید را به خاطر ترس از شکست شروع نمی

(  دارند   دخالت   کارآفرینی   از  ایمرحله  هر   در   که   افرادی  جز   به)  سال   64-18  جمعیت   از  درصدی :  t(EI (قصد کارآفرین

   .نمایند شروع  سال 3 عرض در  را  جدید  کار   و کسب یک که دارند  قصد و  نهفته هستند کارآفرین  که

 
1 Pinho & de Lurdes Martins 
2 Boozer & Collum 
3 Bhat & Khan 
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های جدید هنگام ورود به  : میزانی از آزادی عمل و سهولت که شرکتt(OP(باز بودن بازار داخلی برای ورود کارآفرین  

 شوند. بازارهای موجود، با آن مواجه می

مجمع    ی نی شاخص کارآفر(،  tTAX)  مالیات و بروکراسی   (، tSUP)  حمایت دولت منبع استخراج داده برای متغیرهای  

،  t(FOF(  ترس از شکست کارآفرین،  GFDI)t(ورودی  گذاری مستقیم خارجی سبز  سرمایه،  (tTEA)ی  نی کارآفر  یجهان

بوده است. همچنین   1دیده بان جهانی کارآفرینی   t(OP(، باز بودن بازار داخلی برای ورود کارآفرین  EI)t(  قصد کارآفرین

، تولید ناخالص داخلی سرانه t(GFDI (ورودیگذاری مستقیم خارجی سبز  سرمایهمنبع استخراج داده به ترتیب برای  

t GDPP  باشد.  ͏می 3و بانک جهانی 2گزارش سالانه سرمایه گذاری سازمان ملل 

ها در مدل  داده  تیمشکل محدود  یبرا  یحلاست که به عنوان راه  یفاز  ونیرگرس  ق،یتحق  نیروش مورد استفاده در ا

ها  داده  تیمحدود   طیدر شرا  ک ی کلاس  ونیروش، ضعف عملکرد رگرس  نیانتخاب ا  لی. دل شدبه کار گرفته    ی شنهادیپ

و قابل اتکا است. اما    قیدق  جیارائه نتا  یها برااز داده  یشتریحجم ب  ازمندیمعمولاً ن  ک ی کلاس  ونیاست؛ چرا که رگرس

به    یژگ یو  ن یکوچک است، که ا  ی هامجموعه داده  تیر یآن در مد  یی توانا  یفاز  ونیبرجسته رگرس  ی هایژگ یاز و  ی کی

  کرد ی روش، رو  ن یا  ی اصل  ی ای(. از مزا4،2013هاگلاند )  کندیم   دا یپ  ت یمحدود اهم  یهابا داده  ی طور خاص در مطالعات

بازه به محقق امکان    نی. ا شودیدر نظر گرفته م   نییحد بالا و حد پا  رها،یمتغ   بیضرا  ن ییتع  یآن است که برا  یابازه

  کی عدد ثابت، به صورت    ک ی در قالب    "خشک"و    قیدق   انیب  یوابسته را به جا  ریمستقل بر متغ  ریمتغ  ریتأث  دهدیم

  ی اقتصاد  یرهایمتغ  یانسان  یهایژگ یمنعکس کننده و  محور،بازه  کردی کند. رو  نییدو حد مشخص تع  نیب  ی محدوده عدد

  ون یکه رگرس رسد یبه نظر م ها، یژگ یو ن ی(. با توجه به ا1999، 5اشمیت و هانتر رفتار افراد است ) ی ذات  تیو عدم قطع 

  ل یتحل  ی تر برامناسب  یاحتمال است، ابزار  یو تئور  ی آمار  ت یبر قطع  ی که مبتن   ک، یکلاس  ونیبا رگرس  سه یدر مقا  ی فاز

 : به صورت زیر استمدل  یفاز  ونیشکل رگرس باشد.  یرقطع یو غ دهیچ یپ ت یبا ماه ییهاداده  یسازو مدل

ŤĔĂ𝑡 = Ã0 + Ã1𝐹𝐷𝐼𝐺 + Ã2𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 + Ã3𝐹𝑂𝐹𝑡 + Ã4𝐸𝐼𝑡 + Ã5𝑂𝑃𝑡 + Ã6𝑇𝐴𝑋𝑡 + Ã7𝑆𝑈𝑃𝑡 + 𝜀𝑡           (4)  

 آید:  ( رابطه زیر بدست می4با در نظر گرفتن رابطه )
 𝐿ŤĔĂ𝑡 = (𝑎0, 𝑆0) + (𝑎1, 𝑆1)𝐹𝐷𝐼𝐺 + (𝑎2, 𝑆2)𝐺𝐷𝑃𝑃𝑡 + (𝑎3, 𝑆3)𝐹𝑂𝐹𝑡 + (𝑎4, 𝑆4)𝐸𝐼𝑡 + (𝑎5, 𝑆5)𝑂𝑃𝑡 +

(𝑎6, 𝑆6)𝑇𝐴𝑋𝑡 + (𝑎7, 𝑆7)𝑆𝑈𝑃𝑡 + 𝜀𝑡  (5           )                                                                                  

ی اخیر،  هادر نهایت لازم به ذکر است به علت جدید بودن موضوع کارآفرینی و انتشار اطلاعات در این زمینه در سال

به صورت سالانه انتخاب شد. همچنین نرم افزار    2022تا    2008های  نمونه آماری این پژوهش کشور ایران بین سال

 بود.  2ویرایش   WINQSBمورد استفاده برای اجرای روش بکار رفته در تحقیق، نرم افزار  

 چارچوب روش تحقیق   -2-3

احتمال بنا نهاده   هینظر  ه یکه بر پا کی کلاس  ونی. برخلاف رگرسردیگیبهره م  ی فاز ونی رگرس  کرد ی پژوهش حاضر از رو

روش، کاهش ابهام    نیاست. هدف ا  افته یتوسعه    یفاز  یها امکان و مجموعه  هیبر اساس نظر  یفاز  ونیشده است، رگرس

 
1 GEM Global Entrepreneurship Monitor 
2 UN Trade and Development 
3 World Bank Group 
4 Höglund 
5 Schmidt & Hunter 
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تمرکز بر به حداقل رساندن مجموع مربعات خطاها قرار    کی کلاس  ونیکه در رگرس  ی است، در حال  ی سازموجود در مدل

 (. 2013مدل است )هاگلاند،   ن یتخم یبه دنبال کاهش خطا  ک ی کلاس ونیرگرس  گر،یدارد. به عبارت د

خود    یی توانا  شود،یم   حی که در ادامه تشر  یخاص   طیروش در شرا  ن یا  ،کلاسیک   ونیگسترده رگرس  یوجود کاربردها  با

  ل یبه دل  یفاز  ونیرگرس  ،یمواقع   نی. در چن ابدییکاهش متوسط آن  شده  ارائه  یهانی را از دست داده و اعتبار تخم

 (: 2005، 1شاپیرو ) کند یم  دایپ  تیارجح ک ی کلاس  ونیمنحصر به فرد خود، نسبت به رگرس یهایژگیو

  ی در رفتار انسان یذات تی وجود عدم قطع لیگونه که اشاره شد، به دل با ابهام مواجه هستند: همان رهایکه متغ   ی( زمان1

  کی کلاس  ونینسبت به رگرس  یترها، انتخاب مناسببا مدنظر قرار دادن ابهام  ی فاز  ونی اقتصاد، رگرس  یعلم   عتیو طب

 (.1999و هانتر،    تیاشم)  ( و1990،  2باردوسی و همکاران )  شودیم احتمال است، محسوب    هیو نظر  تیبر قطع   یکه مبتن 

  ون، یخط رگرس   یمقدار مشخص برا  ک ی ارائه    یبه جا  ، یفاز   ونی: در رگرسنیتخم  یدر نظر گرفتن دامنه  یی( توانا2

بالا و پا  یابازه که در    یو اختلالات  هاتی از محدود  ی اریبس  ب،یترت  نی. بد شودیلحاظ م   هانیدر تخم   نییشامل حد 

 .شوندیهستند برطرف م جی را ک ی کلاس  ونیرگرس

  ت یکه حجم نمونه محدود است، قابل  یط یدر شرا  ی فاز  ونیحجم نمونه کوچک: رگرس  طی( عملکرد مطلوب در شرا3

م  ییبالا نشان  ادهدیاز خود  رگرس  ی در حال  نی .  دل  ک ی کلاس  ونیاست که  ن  یآمار  تیماه  لیبه  حجم    ازمند ی خود 

عدم وجود جمله خطا و جبران آن   ،یفاز  ونیکاهش اثرات جمله خطا است. برعکس، در رگرس یتر برابزرگ  یهانمونه 

  ی داشته باشد )باردوس  ی عملکرد بهتر  ی فاز  ت یبر تابع عضو  ی مبتن  ی سازسبک مدل  شودیتوسط ابهام مدل موجب م 

 (. 2015خان و والئو،  )  ( و1996و همکاران،  م یک (، )1990، و همکاران

دارا  یی هاتیدر موقع  ک ی کلاس  ونیکرد که روش رگرس  انیب  توانیم  نیبنابرا بس  یکه    ی هاتیمحدود  ای   اریابهامات 

را ندارد. در    تیبه واقع   کی نزد  ج یارائه نتا  یلازم برا  ییبرخوردار است و توانا  یاهستند، از نقاط ضعف عمده  ی ساختار

  تر ک یو نزد ترقیدق  جینتا دیخاص خود قادر به تول یهایژگ یاز و یریگبا بهره یفاز ونی مذکور، رگرس طی مقابل، در شرا

 .دهدینشان م ی سنت یها خود را نسبت به روش یبوده و برتر تیبه واقع

، صورت کلی مدل رگرسیونی  nمتغیرهای مستقل و تعداد مشاهدات    PX  و...،  X1،  X2متغیر وابسته و    Yبا فرض اینکه  

   (:1392 یو شکر ی )محسنخواهد بود  4فازی به شکل رابطه 

Ŷ = f(X, A) = Ã0 + Ã1𝑋1 + Ã2𝑋2 + ⋯ + ÃP𝑋𝑃                                                                                    (6 )  

فاز  پارامترهای  برآورد  رگرسیون  هدف  ,Ã0حال  Ã1, Ã2, … , ÃPمجموعه اساس  بر  مرتبی  ی  زوج  حقیقی  اعداد  از  ای 

از   رابطه  گونهبه  iYو   iXمتشکل  بر روی داده  1ای  را  برازش  از  بهترین  پارامترهای  پیدا کردن  برای  باشد.  ها داشته 

شود ولی به دلیل رواج بیشتر تابع عضویت  هایی همچون توابع عضویت نرمال توابع عضویت مثلثی استفاده میروش

 مثلثی، از این روش استفاده خواهد شد.  

𝜇𝑦̃(𝑎) = {
1 −

𝑎−𝑥

𝑠
, 𝑎 − 𝑠 ≤ 𝑥 ≤ 𝑎

 1 −
𝑎−𝑥

𝑠
, 𝑎 ≤ 𝑥 ≤ 𝑎 + 𝑠

                                                                                                        (7 )  

 
1 Shapiro 
2 Bardossy et al. 
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Ãهر عدد مثلثی به شکل   = (𝑎, 𝑠)    صورت زیر نشان داد، پارامتر  توان بهمیرا    1شود، بنابراین رابطه  مینشان دادهS 

، فازی بودن عدد نیز افزایش  Sدهد. که با بیشتر بودن  میمحدوده عددی فازی است که میزان فازی بودن را نشان  

 بیان کرد: )همان(.  6صورت رابطه توان بهمیرا  4یابد. بنابراین رابطه می

𝑦̃ = (𝑎0, 𝑆0) + (𝑎1, 𝑆1)𝑥1 + (𝑎2, 𝑆2)𝑥2 + (𝑎3, 𝑆3)𝑥3+. . . . +(𝑎6, 𝑆6)𝑥𝑝                                            (8)  

 شود :  میبیان  7صورت رابطه نیز به 𝑦̃تابع عضویت متغیر خروجی یعنی  

𝜇𝑦̃(𝑎) = {
1 −

|𝑦−𝑎0−∑ 𝑎𝑖−𝑥𝑖|𝑛
𝑖=1

𝑠0+∑ 𝑠𝑖|𝑥𝑖|𝑛
𝑖=1

; 𝑥𝑖 ≠ 0

1; 𝑥𝑖 = 0, 𝑦 = 0
0; 𝑥𝑖 ≠ 0, 𝑦 = 0

                                                                                                 (9 )  

فازی، روش آنبرای حل مسئله رگرسیون خطی  از  به  های مختلفی وجود دارد که یکی  تبدیل مسئله رگرسیون  ها 

خواهد    6در رابطه  Ãi ی هستند و  هدف تعیین ضرایب  رفاز یغهای  ریزی خطی فازی است که در این حالت دادهبرنامه 

که توسط کاربر تعیین   hمقدار معین   t)yi(µyمقادیر  بود، به صورتی که در وهله اول خروجی فازی، یعنی برای تمامی  

 برقرار باشد: 8باشد، به بیان دیگر رابطه   hشود، بزرگتر یا مساوی می

𝜇𝑦̃(𝑦𝑖) ≥ ℎ, (𝑗 = 0,1,2, . . . , 𝑛)                                                                                                              (10 )  

ی خروجی  پهناباشد که  ای میگونهیابد. ثانیاً ضرایب فازی بهها نیز افزایش میمیزان فازی بودن در خروجی h با افزایش

میزان و امکان عضویت یک شیء خاص را نشان می دهد. حال اگر در نظر    h ها مینیمم شود.داده  فازی برای همه مجموعه

صفر است. حال اگر در نظر    hنیست، مقدار    Aگرفته شود آن شیء مدنظر به طور کامل و قاطع عضو یک مجموعه خاص مانند  

یک است. هر عددی فازی با در نظر گرفتن    hاست، مقدار    Aگرفته شود آن شیء مدنظر به طور کامل و قاطع عضو مجموعه  

به یک     hباشد یا نباشد، تعریف می شود. اگر امکان عضویت زیاد است مقدار  Aاینکه ممکن است یک شیء خاص عضو مجموعه  

درجه ابهام در عضویت یک عضو    hن  به صفر نزدیک خواهد بود. بنابرای hنزدیک خواهد شد و اگر امکان عضویت کم باشد مقدار  

پالومبو بود )رومانو و  برای حل یک    نیبنابرا  (.2006،  1خاص به یک مجموعه را نشان می دهد که بین صفر و یک خواهد 

رو طبق  ی خطی حل شود. ازاینزیربرنامههای غیرفازی کافی است یک مدل  رگرسیون خطی با ضرایب فازی و داده

های  محدودیتکه    و تابع عضویت حالت متقارن، خروجی فازی نیز یک عدد فازی مثلثی متقارن خواهد بود  8رابطه  

 (: 1384 ،2ی دزفول پزان آید )کورهبه دست می 11و  10و  9صورت روابط مدل و تابع هدف آن به

Ŷ = f(X, A) = Ã0 + Ã1𝑋1 + Ã2𝑋2 + ⋯ + ÃP𝑋𝑃                                                                                       (11)  

𝑚ⅈ𝑛: 𝑍 = 𝑆0 + ∑ [𝑆1 ∑ 𝑥𝐽̇𝑖

𝑚

𝐽̇=1
]

𝑛

𝑗=1

                                                                                           (12 )  

(1 − ℎ)𝑆0 + (1 − ℎ) ∑ 𝑆𝑖𝑋𝑗𝑖
𝑛

𝑖=1
+ ∑ 𝑎𝑖

𝑐𝑥𝐽̇𝑖
𝑛

𝑖=1
+ 𝑎𝑗

𝑐 ≥ 𝑦𝐽̇ , ∀; 𝐽 = 1,2, … , 𝑚                                                         (13 )             

(1 − ℎ)𝑆0 + (1 − ℎ) ∑ 𝑆𝑖𝑋𝑗𝑖
𝑛

𝑖=1
+ ∑ 𝑎𝑖

𝑐𝑥𝐽̇𝑖
𝑛

𝑖=1
+ 𝑎𝑗

𝑐 ≤ −𝑦𝐽̇ , ∀; 𝐽 = 1,2, … , 𝑚                                                    (14 )  

  ت یمحدود  2mnبا توجه    12م است. تابع هدف مطابق با رابطه  اi  ریمتغ  یام براjمشاهده    انگریب  xijدر نامعادلات بالا  

 h  مقدار  (.1392،  4یو شکر  ی( و )محسن 1390،  3و همکاران   ی)موسو  شود یم  مم ینیمشاهده، م   mشده توسط    دیتول

 
1 Romano & Palumbo 
2 Korepazan Dezfoli (2005) 
3 Mosavi et al. (2011) 
4 Mohseni & Shokri (2013) 
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بر  مدل است و    نان ی نشان دهنده سطح اطمبین صفر و یک است که   ابهامی نداشته و منطبق  در حالت صفر مدل 

مقداری    hرگرسیون کلاسیک خواهد بود و در حالت یک مدل به طور کامل مبهم خواهد بود. به طور معمول میزان  

 (.  1،2020شود )الکنادری و همکاران  بین صفر و یک تعیین می

 های تجربی یافته -4
 9/0تا   =0H/ 1در این قسمت نتایج حاصل از برآورد ارائه شده و مورد تجزیه و تحلیل قرار می گیرد. نتایج برآورد به ازای سطح 

H=( 2در جدول )  .ذکر شده است 

 =H ۹/0تا    =1/0H(: نتایج برآورد مدل به ازای سطح  2جدول )
=H عنوان  1/0  H= 2/0  H= 3/0  

 ابهام  ضریب ابهام  ضریب ابهام  ضریب

عرض از  

 مبدا 

11/7-  356820/20  531/6-  7663/9  3789/5-  220578/6  

GFDI 7462/0-  365100/0  7332/0-  502100/0  6886/0-  690500/0  

GDPP 8301/0  288900/0  824/0  399500/0  8075/0  537500/0  

FEAR 4062/0  429500/0  3984/0  580400/0  3902/0  722000/0  

INTEN 1132/0  18100/0  107/0  269100/0  84420/0  435700/0  

GOVER 16000/0  556400/0  0002/0  627300/0  1304/0  717800/0  

TAX 3531/0-  413600/0  2595/0-  558900/0  2172/0-  777800/0  

OPE 6107/1  301400/0  4784/1  428600/0  1931/1  614300/0  

=H عنوان  4/0  H= 5/0  H= 6/0  

 ابهام  ضریب ابهام  ضریب ابهام  ضریب

عرض از  

 مبدا 

237/4-  336519/4  31/2-  2182/3  831/1-  05/2  

GFDI 6410/0-  949500/0  5651/0-  01/0  5311/0-  016061/0  

GDPP 7922/0  876100/0  7652/0  100330/0  7632/0  219280/0  

FEAR 3828/0  969600/0  3701/0  100160/0  3673/0  172690/0  

INTEN 6110/0  753400/0  220/0  100070/0  1210/0  162750/0  

GOVER 2755/0  919500/0  5088/0  100110/0  6078/0  151210/0  

TAX 1914/0-  986700/0  1213/0-  100010/0  1816/0-  147650/0  

OPE 9046/0  945900/0  4070/0  100090/0  2993/0  158250/0  

=H عنوان  7/0  H= 8/0  H= 9/0  

 ابهام  ضریب ابهام  ضریب ابهام  ضریب

عرض از  

 مبدا 

0715/1-  850583/0  5252/0-  0 1913/1  0 

 
1 Al-Kandari et al. 
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GFDI 4543/0-  019086/0  3667/0-  036069/0  1469/1-  041765/0  

GDPP 7372/0  120336/0  7148/0  211299/0  7518/0  570220/0  

FEAR 3496/0  271980/0  3294/0  3190/0  3651/0  418670/0  

INTEN 1810/0  253800/0  2760/0  307760/0  48840/0  393210/0  

GOVER 6578/  221680/0  7061/0  316860/0  3066/1  371050/0  

TAX 3400/0  197550/0  3951/0  028804/0  2577/0-  341680/0  

OPE 1291/0-  217620/0  6397/0-  299250/0  5968/1-  326260/0  

 های تحقیق   منبع: یافته

در حالت های مختلف ابهام    ونی، عملکرد مدل رگرس0.9تا    0.1مختلف ابهام از    طیمدل تحت شرا  جینتا  نییپس از تع

 عبارتند از:   ار یسه مع  نیمورد سنجش قرار گرفت. ا ونیرگرس لیدر تحل  جی را  یابی سه شاخص ارز قیاز طر

  ر یتوسط مدل و مقاد  شدهین یبشیپ   ریمقاد  انی فاصله مطلق م  نیانگی شاخص م  نی(: اMAEقدر مطلق خطا )  نیانگی. م1

 است.  ینیبشیدهنده دقت بالاتر مدل در پ کمتر باشد، نشان MAE. هرچه مقدار کندیرا محاسبه م   یواقع

)  ن یانگی. م2 اMSEمربعات خطا  م  ن یانگیم  ار ی مع  ن ی(:  اختلاف  واقع  شده ین ی بشیپ  ریمقاد  انیمربعات  اندازه    ی و  را 

  ی دهنده کاهش خطاهانشان MSEدارند، مقدار کمتر    ی شتری وزن ب  ار یمع   نیبزرگتر در ا  ی. از آنجا که خطاهاردیگیم

 عملکرد مدل است.  یبزرگ و بهبود کل 

از    ر یقابل تفس  ی نی و تخم  کند یرا محاسبه م   MSEکه جذر مقدار    ی اری (: معRMSEمربعات خطا )  نیانگی . جذر م3

دهنده عملکرد  نشان  RMSEمقدار کمتر    ن،یش یپ  اری. مشابه دو معدهدیمانده ارائه م   ی بر جا  یخطاها  اریانحراف مع

 است.  یواقع  ی هابهتر مدل در تطابق با داده

ها  برازش مدل با داده  زانیو م  ینی بشیدقت پ  رایمدل دارد، ز  ییکارا  یابی در ارز  یفراوان  تیاهم   ارهایمع  ن یاز ا  استفاده

به طور کم توانا  ی ایها عموماً گوشاخص  نیا  ترنییپا  ری. مقادکنندیمشخص م  ی را  بالاتر مدل و  در    ی بهتر  ییدقت 

استنتاج   توانیباشد، م  نییپا  RMSEو   MAE ،MSEحاصل، اگر مقدار  جیهستند. بر اساس نتا ی واقع یهابرازش داده

در برازش اطلاعات داشته    ییبالا  ییها ارائه کرده و توانااز داده  ی ق ی دق   ی هاینی بشیپ  م یتصم   ونیکرد که مدل رگرس

در   0.9تا    0.1در سطوح ابهام     ق یبرآورد مدل تحق   یها براشاخص  نیا  ر یو مقاد  اتی(. جزئ2025  ،1ی )گل و عباس   است

 اند. گزارش شده  3جدول شماره  

 ۹/0تا    1/0به ازای سطوح خطای    RMSEو    MAE  ،MSE(: مقادیر  3جدول )
MSE RMSE MAE H  

190865426/3  7862994/1  6948027/1  1/0  

162414626/3  7783179/1  6874252/1  2/0  

08596542/3  7566916/1  6522662/1  3/0  

040807034/3  743791/1  629995/1  4/0  

 
1 Gul & Abbasi 
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018932973/3  7375077/1  6289109/1  5/0  

081334084/3  7553729/1  64173/1  6/0  

197668638/3  7882026/1  654142/1  7/0  

58934116/3  8945557/1  6966203/1  8/0  

354452475/5  313969/2  0272151/2  9/0  

 های تحقیق   منبع: یافته

حداقل هستند،    MAE MSE RMSE ریمقاد 0.5که در سطح   شودیملاحظه م 3گزارش ارائه شده در جدول  براساس

ابهام    hدر مقدار    شی. با افزاشودیانتخاب م  ی فاز  ونیبرآورد مدل در روش رگرس  یبرا  0.5سطح از ابهام    نیا  نیبنابرا

  ی ها مانند مشکلات آمارمدل  نیدورتر شده و از مشکلات ا قیو دق   ک ی هم از حالت کلاس  یاز طرف   ابدی یم  ش یمدل افزا

حاصل از مدل    ی هاافتهیاست که    نیشد بهتر ا  ان یکه ب  ی .  با در نظر گرفتن مطالبشودیها دورتر م داده  ی ریگو اندازه

از ابهام، اعتبار و دقت را در    یسطح از ابهام سطح معقول  نی. اردیقرار گ   یو بررس  لیمورد تحل  h=5/0در سطح    یفاز

ابهام است    یاز حد دارا  شی مدل نه ب  5/0ابهام    زانیدر م  رای(. ز1392  ،1و همکاران   )اصغرپور  ردیگیمدل را در نظر م 

در    یک یکلاس   یهااست که به حالت  قیاز حد از دق   شیشباهت داشته باشد و نه ب  یبه طور کامل فاز  یهاکه به مدل

  جی هستند.براساس نتا  لی اندازه در مدل دخ  ک ی بودن به    ق یحالت ابهام و دق   ن یشود. در ا  هیو آمار شب  ی اقتصادسنج

   باشند. یم لی قابل ارائه و تحل  ریز ی ها افته ی  0.5برآورد مدل در سطح ابهام 

 داشت:   انیب ریمطالب ز توانیم  5/0زده شده در سطح ابهام   نیتخم یدر مدل فاز  نیبنابرا

  بیضر  نیا  یدارد. برا  ین یبر کارآفر  یمنف  ری( تأث5652/0،    01/0)  یفاز  بیسبز با ضر  یخارج   می مستق   ی گذارهیسرما

  ی خطا  ا ینشان دهنده ابهام    01/0سبز و عدد    یخارج   م یمستق   یگذارهیسرما   یفاز  بی نشان دهنده ضر  5652/0  زین

سبز بر    ی خارج  می مستق   ی گذارهیسرما  ی اثرگذار  کثربه دست آمده حدا  یفاز  بی. بر طبق ضرباشدیم   بیضر نیا  ی فاز

  . باشدیم  -5652/0آن برابر    یرگذاریتاث  نیانگی و م  -5752/0آن برابر    یو حداقل اثرگذار  -5552/0برابر    ینی کارآفر

  تواند یم  زبان یبه کشور م  ی خارج  م یمستق  ی گذارهیورود سرما  وهیمورد بحث قرار گرفت، ش   ن یاز ا  ش یمطابق آنچه پ 

  ی اقتصاد ی هاتیفعال  جادی ا لیسبز، به دل  یخارج  م یمستق یگذار هیبر اقتصاد آن کشور داشته باشد. سرما ی آثار متفاوت

  ن یدارد. با ا  ی شتریب  تیمطلوب  ،یاهیسا  یخارج   م یمستق  ی گذارهیبا سرما  سهی در مقا  د،یجد   ی وکارهاکسب  یریگ و شکل

  ده یموانع ورود به بازار و پد دی تشد ،ی داخل یهاشرکت انیرقابت م شیافزا رینظ یاثرگذار یهاکانال یحال، وجود برخ

سبز    ی خارج  م یتقمس   یگذار هیگذارد.در رابطه با سرما  یبرجا  ی ن یبر کارآفر  یمنف  راتیسرقت سهم بازار، ممکن است تأث

متعدد از    لیبه کشور به دلا  شرفتهی پ  ی هاینخست، ورود فناور  تیاست. در وضع   صیقابل تشخ   تیدو وضع  ران،یدر ا

  ن یهمراه بوده است. در ا  ی جد  ی هاموجود، با چالش  یدهه گذشته و موانع ساختار   ک ی در    یا هسته  یها میجمله تحر

  ی محصولات متک   د یتول  یبرا  ی داخل  ان یبندانش  یهاشرکت  یهاتیظرف  رب  شتری تمرکز خود را ب  یاقتصاد داخل   ط،یشرا

در    شرفتهی پ  یهایسبز با استفاده از فناور  یخارج   م یمستق   ی گذارهیکه سرما  یساخته است. البته در موارد محدود

  ان یبندانش  یهاخصوصاً شرکت ،یداخل  یها از شرکت یار ینوپا بودن و عدم بلوغ بس لی صورت گرفته است، به دل رانیا

 
1 Asgharpour et al. (2013) 
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که    اند افتهیموانع ورود به بازار ظهور    ش یها و افزاشرکت  ان یرقابت م   د یتصرف سهم بازار، تشد   ر ینظ  ی مشکلات  ،یرانیا

سطح    یهایبر فناور  یمبتن  یگذارهیدوم، سرما  تیاند.در وضعدر کشور شده  ینی بر کارآفر  یموجب آثار منف   تیدر نها

با    ی ستیز  ط ی مح  ی آلودگ  نیرا به دنبال داشته است. ا  ست ی ز  ط یمح   ی آلودگ  ریظ ن  ییامدها یصورت گرفته که پ  ن ییپا

که    ی در مناطق   ی نیکارآفر  یها براآن  زهیبر انگ  یافراد، تبعات نامطلوب  یوربر عملکرد و بهره  ی منف   ز یاثرات سرر  جاد یا

  دهد ینشان م   ت یدو وضع  ن یحاصل از ا  ج ینتا  ،یطور کل گذاشته است. به  یاند برجاانجام شده  یی هایگذار هیسرما  نیچن

داشته    ی نیبر کارآفر  یمنف   ریمذکور، تأث  یامدهایبا وجود پ  ران،یدر ا  زیسبز ن  ی خارج  م ی مستق   ی گذارهیسرما  یکه حت 

(، )باربوسا و ایریز،  2003دی بیکر و اسلئووائگن،  همچون همچون )  یقات ی تحق   یهاافتهی همسو با    افتهی   نیکه ا  است.

های تحقیقات )داناکل و همکاران،  ( بود. همچنین این یافته به نظر مغایر با یافته2019( و )ارن  و همکاران،  2009

کاستلو،  -پاترنو-( و )آموروسو و مونکادا2020(، )لی و پارک،  2017(، )آموروسو و مولر،2021(، )ها و همکاران،  2014

 رسد. ( می2018

عدد    زیمورد ن  ن یدارد. در ا  ی ن یمثبت بر کارآفر  ری( تأث7652/0،    01/0)  ی فاز  بیسرانه با ضر  ی ناخالص داخل  دیتول

ابهام    01/0سرانه و عدد    یناخالص داخل  دی تول  یفاز  بینشان دهنده ضر  7652/0   ن یا  یفاز  ی خطا  ا ینشان دهنده 

برابر   ین یسرانه بر کارآفر  یناخالص داخل   دی تول  یذاربه دست آمده حداکثر اثرگ  یفاز  ب ی. بر طبق ضرباشدیم  بیضر

بر طبق    گری. به عبارت دباشدیم   7652/0آن برابر     یرگذاریتاث  نیانگیو م7552/0آن برابر    ی و حداقل اثرگذار  7752/0

و    7752/0از    شتر ی ب  ین یسرانه بر کارآفر  ی ناخالص داخل  د یتول   ریکرد که تاث  ان یب  توانیبه دست آمده م  ی فاز  بیضر

  1453/0  زیآن ن  ی . و متوسط اثرگذارردیگیدو قرار م  ن یاست که در حد فاصل ا  یو عدد   نیست  7552/0کمتر از  

  ی ها مثبت شده و فرصت  راتییدستخوش تغ  زیوکار نکسب  یفضا  ابد،ی یکشور بهبود م  کیکه اقتصاد    ی. هنگام باشدیم

موجود    ی هاتیو ظرف   ازهای ن  شیبا مشاهده افزا  نیفرد کارآفر  ، یط یشرا  نی. در چن شودیم  جاد یا  نانیکارآفر  یبرا  یدیجد

  ی رونق اقتصاد  ن، ی. علاوه بر اکندیم  دا ینو پ   ی وکارهاکسب  جادیو ا  د یجد  ی هاتیآغاز فعال   یبرا  ی شتریب  زهیدر بازار، انگ

گونه    ن یاست. ا  دی جد  یوکارهاکسب  ی اندازراه  یبرا  بانی و امکانات پشت  یمنابع مال   شی همراه با افزا  به طور معمول

  ی هاتیعالف   یرا به سو  یشتر ی تر کرده و افراد بمطلوب  ینیرشد و توسعه کارآفر  یرا برا  طیشرا  ، یتی و حما  ی مال  لاتیتسه

 خواهد بود.  یاقتصاد یی ای تنوع و پو ش یآن افزا جهی که نت  دهد، یسوق م ی نی کارآفر

نشان دهنده   3701/0دارد. عدد   ینیمثبت بر کارآفر ری( تأث3701/0،  01/0)  یفاز بیبا ضر  نیاز شکست کارآفر ترس

. بر طبق  باشدیم  بیضر  نیا  ی فاز  ی خطا  ای نشان دهنده ابهام    01/0و عدد    نیترس از شکست کارآفر  ی فاز  بیضر

و    3801/0برابر    ی نیبر مصرف کارآفر  نیکارآفر تمستقل ترس از شکس  ریمتغ  ریبه دست آمده حداکثر تاث  ی فاز  بیضر

  بیبر طبق ضر  گری. به عبارت دباشدیم  3701/0آن برابر    ی رگذاریتاث  نیانگیو م3601/0آن برابر    یحداقل اثرگذار

و کمتر از    3801/0از    شتری ب  ین یبر کارآفر  ین یترس از شکست کارآفر  ریکرد که تاث  انیب  توانیبه دست آمده م   ی فاز

ترس از شکست    ریتحت تأث  به طور معمول . افراد  ردیگیدو حد قرار م   ن یاست که در فاصله ا  ی و عدد  نیست  3601/0

به اجتناب    تواندیترس م  نی. هم ابندی تا به اهدافشان دست    کنند یم   می و رفتار خود را مطابق با آن تنظ  رندیگیقرار م

بر عملکرد و    ی منف  ریو تأث  شود یم   نانیدر کارآفر  دیخود باعث ترد  سهم مرتبط باشد، که به    نان یاز خطر و عدم اطم 

  ن یشده از اسطح متعادل و کنترل  کی ترس از شکست،    یمنف  ی هاجنبه  رغم یحال، عل  ن یها دارد. با اآن  یریگ میتصم

که    شودیشده از شکست موجب م داشته باشد. به عنوان مثال، ترس کنترل  ی نی بر کارآفر  ی اثرات مثبت  تواندیترس م
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  ی شتریب  ی و نوآور  ت یخود را با خلاق   ی هادهیا  ا ی انجام دهد    ت یموفق   ن یو تضم  ی آمادگ   یبرا  ی شتریتلاش ب  ن یکارآفر

حرکت رو به جلو در    یلازم برا  ی قدرتمند باشد که انرژ  یازهیانگ  تواندیشده م نوع ترس حساب  ن یا  ن یارائه کند. همچن

  یمخرب  راتیکامل ممکن است تأث  تیاز موفق   نانیاز حد و اطم  شیکند. در مقابل، آرامش برا فراهم    ین یکارآفر  ریمس

  شود یموجب م  ی درون  زهیو انگ  تیبه موفق  یذات   از یحال، ن  ن یداشته باشد و او را از حرکت باز دارد. در ع  ن یبر کارآفر

شود.در کشور    ی نی کارآفر  ند یداشته باشد وارد فرآ  لیوجود خطرات و ترس از شکست، تما  رغمیعل   نیکه فرد کارآفر

  ی دی شد  از ین  ، یرسم  یشغل  یهافرصت  تیمحدود  ل یدارد که به دل  جودو  یاریخلاق و توانمند بس  یانسان  یروین  زین  رانیا

  ی رگذاریتأث  یمثبت برا  ی انهیعوامل در کنار ترس از شکست، زم  ن ی. همشودیافراد احساس م   ن یا  ان یدر م   ت یموفق   یبرا

و   سی تی)پول  ( و 2004، وتیو ال ی)کونرو همچون  ی قات یهمسو با تحق افته ی ن یفراهم کرده است.که ا ی ن یبر رشد کارآفر

و  (2009،    لسونیگابر مانند با    ناهمسو  بوده  ه  یوتی )کاک   مطالعاتی  )کاک 2015  ،تونیو    (، 2020  و همکاران،  یوتی(، 

 .باشدی( م2020 ( و )کونگ و همکاران، 2011)هاسل و همکاران، 

  ی فاز  بینشان دهنده ضر  0221/0دارد. عدد    ینی مثبت بر کارآفر  ری( تأث0221/0،    01/0)   یفاز   بیبا ضر  نیکارآفر  قصد

به دست آمده    یفاز  بی. بر طبق ضرباشدیم   بیضر  نیا   ی فاز  یخطا   ا ینشان دهنده ابهام    01/0و عدد    نیقصدکارآفر

  نیانگیو م  0121/0آن برابر    ی و حداقل اثرگذار  0321/0برابر    ی نیبر مصرف کارآفر  نی قصد کارآفر  ی حداکثر اثرگذار

  ر یکرد که تاث  ان یب  توانیبه دست آمده م   ی فاز  بیبر طبق ضر  گری. به عبارت دباشدیم  0221/0آن برابر     ی رگذاریتاث

دو حد قرار    نیاست که در فاصله ا  یو عدد  نیست  0121/0و کمتر از    0321/0از    شتری ب  ینیبر کارآفر  ین یقصد کارآفر

با رفتار    کینزد  ی ااست که رابطه  ی م یاز مفاه  ی نی . قصد کارآفرباشدیم   0221/0  زیآن ن  ی. و متوسط اثرگذار ردیگیم

کارآفر  ی نی کارآفر رفتار  آن    ی ندیفرآ  ین یدارد.  در  که  اجرا    ها دهیا  ن، یکارآفر  کی است  مرحله  به  را  خود  تصورات  و 

  ی هایاز منابع، اطلاعات و فناور  نهیبه  یریگبهره   قیاز طر  ی نیبه اهداف کارآفر  یابیشامل دست  ندیفرآ  نی. ارساندیم

اند، به  را شکل داده  ی نی کارآفر  یهادهی ا  هیاول   یهاکه جرقه  ی ارزش است. الهامات  شیموجود، با هدف خلق ثروت و افزا

محسوب    ین یکارآفر  ان یاساس و بن  ین یگفت که قصد کارآفر  توانیم  ب،یترت  نی. بدشوندیفعال م   ین یواسطه قصد کارآفر

عمل    دی جد  تیفعال   ا یهر کسب و کار    جاد یا  یبرا  ینقطه شروع ضرور  کی مانند    ی نیفرتر، قصد کارآساده  ان ی.به بشودیم

بر   یم یمستق  ریتأث ینیرو، واضح است که قصد کارآفر نی . از اشودیم  ین یکارآفر  یبه توسعه رفتارها ی که منته  کندیم

با استفاده از ابزارها و    کندیم   شاست، تلا  ین یقصد کارآفر  یدارا  نیکارآفر  کیکه    یکسب و کار دارد. تا زمان  ک ی آغاز  

خود را هموار کرده و    یها دهیتحقق ا  ریمس  کنند،یم  نی که جامعه و دولت تأم  ی امکانات  نیمنابع در دسترس و همچن

کار جد و  ا  ی اندازراه  ی دی کسب  در  دل  ز ین  رانیکند.  تحص  ت یوجود جمع  ل یبه  و  تما  کردهلیجوان  به    ل یگسترده، 

  ت یدر تقو  یموضوع نقش مثبت   نی. اانیبندانش  ی وکارهااست، خصوصاً در حوزه کسب  ادیز  ار ی بس  ین یکارآفر  یهاتیفعال 

  فراهم کرده است.   هاتینوع فعال   نیرشد ا  یبرا  یمناسب   یهاداشته و فرصت  یو توسعه اقتصاد  نانهیکارآفر  یهاحرکت

ا تحق   افتهی   نیکه  با  همکاران،   یقات ی همسو  و  )کونگ  )2020  همچون  همکاران،  نتاشیالچ ی (،  )ت2019  و  و  و    ان ی( 

 . باشدمی( 2022 ،همکاران 

  5088/0عدد    زیمستقل ن  ریمتغ  ن یدارد. در ا ینی مثبت بر کارآفر  ری( تأث5088/0،    01/0)  ی فاز  بیدولت با ضر  تیحما

. بر طبق  باشدیم   بیضر  ن یا  ی فاز  ی خطا  ای نشان دهنده ابهام    01/0دولت و عدد    تی حما  ی فاز  ب ینشان دهنده ضر

آن    یو حداقل اثرگذار  0/ 5188برابر    ی نی کارآفر  رفدولت بر مص  ت یحما  یبه دست آمده حداکثر اثرگذار  ی فاز  بیضر



 

 

 

 

 

 
 

 1405، اول، شماره سیزدهم دوره ، اقتصادهای کاربردی نظریه       

 

23 

به کار    ی ن یاز کارآفر  ت یکه دولت در حما  یی هااستی . سباشدیم  5088/0آن برابر     ی رگذاریتاث  ن یانگیو م  4988/0برابر  

وکار،  و کسب  یمقررات تجار  ،یمال   یهااستیاز س  یاحوزه مرتبط هستند، در قالب مجموعه  نیبا ا  یبه نوع  ای  رد یگیم

  م وکار و ه از شروع کسب  ش یهم مراحل پ  توانندیم  هاتیحما  نی. اشوندیم  فیتعر  ین یو کارآفر  ینوآور  یهاو مشوق

  کند، یاجرا م  ین یکارآفر  نه یکه دولت در زم  یی هاها و پروژهآن را شامل شوند. مشوق  تی و فعال  ی ریگدوران پس از شکل

دولت    ی و اقتصاد  ی اسیارتباطات س  ن، ینوپا دارند. افزون بر ا  ی وکارهاو عملکرد کسب  یریپذمؤثر در بهبود رقابت  ی نقش

داشته    ی المللنیدر عرصه ب  نانینوپا و کارآفر  یهاشرکت  یی رشد و شکوفا  بر  یم یمستق  ریتأث  تواندیکشورها م   گریبا د

فراهم    نانیکارآفر  ان یدر م  ینوآور  کیو تحر  یعملکرد سازمان  تیتقو  یبرا  یبستر مناسب  ن یدولت همچن  تیباشد.حما

بخش در    نیا  تیاهم  زانیم  انگریب  ،ید یکل  یموضوع اقتصاد  کیبه عنوان    ژهیبه و  ،ینی . توجه دولت به کارآفرآوردیم

ا  ی هااستیس است.  کمک   ها تیحما  ن یکلان  ارائه  شامل  است  و  دستورالعمل  نییتع  ،ی مال  ی هاممکن  اتخاذ    ای ها 

  ش یبا افزا  ران، ی.در اشودیدر سطح کشور منجر م  ی نیبه توسعه کارآفر  ت یباشد که در نها  ی گسترده اقتصاد  ی هااستیس

را کاهش دهد و به    ی نفت  یخود به درآمدها   ی مجبور شده تا وابستگ  یج یتدراقتصاد کشور به شکل    ،ی نفت  یهامیتحر

بخش    تیو تقو  یرنفت یاز صادرات غ  ت یمانند حما  ییهاراستا، تلاش  نیحرکت کند. در ا  یرنفت یبخش غ  تیتقو  یسو

  ی علم و فناور  یهاپارک  جادیاند. به عنوان نمونه، اداشته  یرشدروند روبه  ان، یبندانش  ی وکارهاکسب  ژهیوبه  ،یخصوص

  ، یقانون اساس   44اصل    یکل   استیس  یقانون اجرا  7ماده    رینظ  ین یقوان  بیو تصو  انیبن دانش  ینوپا  یهاشرکت  یبرا

  ی اندازاند. راهبوده  نهیزم  نیدارد، از جمله اقدامات شاخص در ا  دیوکار تأک کسب  یصدور مجوزها  ندیفرآ  ی سازکه بر ساده

  ن یکه ا  در کشور نشان داشته است. ین یکارآفر  یی ایپو  شی بر افزا  ی اثرات مثبت  ج یز به تدریسامانه جامع صدور مجوزها ن

و ناهمسو ( 2015 ،ویو ل  ی( و )و2017 (، )هان و همکاران،2020 و همکاران، یمانند )الکهتان یقاتیهمسو با تحق افتهی

 . باشد( می2022با تحقیقاتی همچون )موسابایانا و همکاران، 

عدد    زیمستقل ن  ریمتغ  نیدارد. در ا  ی نیبر کارآفر  ی منف   ری( تأث1213/0،    01/0)  یفاز  بیبا ضر  ی و بروکراس  اتیمال

بروکراس  ات ی مال  یفاز  ب ینشان دهنده ضر  1213/0 ابهام    01/0و عدد    یو    ب یضر  نیا  یفاز   یخطا  ا ینشان دهنده 

  -1113/0برابر    ی نیبر مصرف کارآفر  ی و بروکراس  ات یلما  ی به دست آمده حداکثر اثرگذار  ی فاز  ب ی. بر طبق ضرباشدیم

  ی ها تیبر فعال  ات یمال   ری. تأثباشدیم  -1213/0آن برابر     یرگذاریتاث  ن یانگیو م-1313/0آن برابر    ی و حداقل اثرگذار

مربوط   "بالقوه  نان یعرضه کارآفر"بر    ات ی مال  می جنبه به اثر مستق   ن یاست. نخست  یاز سه منظر قابل بررس  ی نی کارآفر

اقتصاد  ی هاکه تلاش  شود یم تأث  ی آنان را در عرصه  افزادهدیقرار م   ر یتحت  ا  ات ی مال  ش ی.  گروه سبب    نیبر درآمد 

  د،ی وکار جدکسب  جادیبه بازار، ا  نانیورود کارآفر  جه،یو در نت  شودیم  ات یآنها پس از پرداخت مال   یکاهش پاداش انتظار

نقد تداوم  و  با مشکلات  ینگی رشد  را  م  یجد   یآنها  تأث  نی.دومکندیمواجه  به  ارتباط  بازده    اتی مال  ینسب  ریجنبه  بر 

نسبتاً    ی که درآمد  یو کارمند  یکارگر  مانند  ریبرخلاف مشاغل مزد بگ  ، ینیکارآفر  نهیمختلف دارد. در زم   یهاتیفعال 

حداقل    ی و پرخطر است. افراد معمولاً برا  ریغالباً متغ   یاز خوداشتغال   ی ناش  یدرآمد  انیجر  دهند،یثابت و امن ارائه م 

  تر سک یتر و مشاغل پررمشاغل با درآمد ثابت و امن  انی خود، م  ی هاتیفعال  ی و حداکثر کردن بازده کل   سکیکردن ر

و    زیآممخاطره  ی هابخش  ی برا  ی که نرخ متفاوت  ی اتی نظام مال  ، یطی شرا  نی. در چن کنندیم   جاد ی تعادل ا  ی ن یمانند کارآفر

را خواهد داشت. به عنوان مثال،    سک یپرر  یهادر بخش  یگذارهیسرما  زانیبر م  یرگذاریکند، توان تأث  نییخطر تعکم

بر بخش اشتغال رس   اتیدر صورت وضع مال  بالاتر  افراد  یکارمند  ای   ی)مانند مشاغل کارگر  ی منسبتاً  (، ممکن است 
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و ابهام    یدگ یچیجنبه مربوط به پ   ن یسوق داده شوند. سوم  نانه یکارآفر  یها تیو فعال  ی به سمت خوداشتغال   یشتریب

  ی قانون  یاز خلأها یبرداربهره یی توانا یمولد و افراد دارا  نانیکارآفر ان یشکاف م تواندیاست که م  ی اتی مال یهااستیس

و دلالان    گران،یلاب  ان،یجورانت  رینظ   یانیسودجو  یمندموجب بهره  دهیچ یپ  ی اتی را برجسته کند. نظام مال  یاتی و مال

  ران، یا  نهی.در زم کندیمولد سلب م  گذارانهیو سرما  ی ق یحق  نانیمطلوب را از کارآفر  یهاشده و در مقابل فرصت  یات یمال

ضعف در    لیامر عمدتاً به دل   نیداشته است. ا  ین یبر کارآفر  یقابل توجه  یمنف   ریثمربوطه تأ  یو بروکراس  یات ینظام مال 

  ی طیشرا نیاز آنها رخ داده است. چن اتیعادلانه در اخذ مال  یبالقوه و اعمال سازوکارها  دهندگاناتی مؤثر مال ییشناسا

  ی مانند کارگر  ریبا مشاغل مزدبگ  سه ی مقا  رد   رایرا کاهش داده است، ز  یو خوداشتغال   ی نی ورود به کارآفر  یافراد برا  زهیانگ

نت  افته یکاهش    ییهاتیفعال  ن یچن  تیجذاب  ، یکارمند  ای کارآفر  یعموم  رغبت افت    ند یفرا  ن یا  جهیاست.  و    ین یبه 

(،  2014  لوتز و گارلو،-امونهی)بال   همسو با مطالعات   افته ی   نیا.  تر خواهد بودبه مشاغل امن  شتریب  لیو تما  یخوداشتغال 

  با   ناهمسو  و(   2012  ( و )هانسون،2022  و همکاران،  چی )آدز،  (2019  ( و )الرت و همکاران،2014  )بروس و شوئتس،

 .باشدمی (2017 ،ی( و )باران2004 )پارکر و رابسون،

داخل   باز بازار  تأث4071/0،    01/0)  یفاز   بیبا ضر  یبودن  کارآفر  مثبت  ر ی(  ا   ین یبر  در  عدد    ریمتغ  نیدارد.  مستقل 

  ب یضر  نیا  یفاز  یخطا  اینشان دهنده ابهام    01/0و عدد    یباز بودن بازار داخل  یفاز  بینشان دهنده ضر  4071/0

 4171/0برابر    ینی بر مصرف کارآفر  یباز بودن بازار داخل  ی اربه دست آمده حداکثر اثرگذ  یفاز بی. بر طبق ضرباشدیم

  ن یدر ا  ی نظر  اتی. براساس ادبباشدیم  4071/0آن برابر    یرگذاریتاث  نیانگیو م3971/0آن برابر     یو حداقل اثرگذار

و رفاه    دی تول  شیموجب افزا  توانندیم   یاقتصاد  یو آزاد  یاست که باز بودن بازار داخل   نیفرض بر ا  ی طور کلحوزه، به

  ین یکارآفر  یهاپروژه  نیتأم  یبالقوه برا  یمنابع مال  ،یسطح رفاه و امکانات مال  شیشوند. با افزا  یحاصل از منابع داخل

بر    یاقتصاد   ی باز بودن و آزاد  ی کل   ریحال، تأث  ن یشود. با ا  ی نیباعث رشد کارآفر  تواندیامر م   نیکه ا ابدی یم  ش یافزا  زین

به    یدسترس   شتر،یب  یهافرصت  جادیمنجر به ا  یاقتصاد  یسو، باز بودن و آزاد  ک ی همچنان مبهم است. از    ینی کارآفر

ممکن است    ط یشرا  نیهم   گر،ید   ی. از سوشودیم   اقتصاددر    دی جد  نان یکارآفر  یتر و منابع بهتر برامحصولات متنوع

را کاهش داده و موانع    ی نیبه کارآفر  اقی اشت  تواندیم  جهیدهد، که در نت  شیورود به بازار را افزا  یشدت رقابت و سخت 

  ی ناش   یتا حد   تواندیم   ین یبر کارآفر  ی اثر مثبت باز بودن بازار داخل  ران، یکند.در ا جادیبالقوه ا  نانیکارآفر  یبرا  یشتریب

شرا تحر  یناش   طیاز  ا  ریاخ   یهاسال  یها میاز  برا  یگوناگون  یهافرصت  هامی تحر  ن یباشد.  خصوصاً    نان یکارآفر  یرا، 

  توانند یم   نان ینوع کارآفر  ن یا  ، یکاف   ی هاتیفراهم کرده است. با ارائه حما  رانیدر بازار متنوع و گسترده ا  ان، یبندانش

  ی قات ی تحق   یدر راستا  یموضوع به نوع   نیکه ا  را به دست آورند.  رانیا  یدر بازار داخل   وفقم  تیفعال  یلازم برا  ییتوانا

 . داندیرا مبهم م  ین یکارآفر یباز بودن رو ری( است که تاث2015 و سکرتر، فیلانچیمانند )د

 گیری و پیشنهادهانتیجه -5
  یی ها به عناصر و مولفه  ژهی توجه و  ازمندی ن  ،ی اشتغال و توسعه اقتصاد  جاد ی در ا  ی دیاز عوامل کل   ی ک یعنوان  به  ی نی کارآفر

سبز باشد که با   ی خارج م ی مستق  یگذارهیسرما تواندیها ممولفه نیاز ا یکی . کنندیرشد آن را فراهم م نهیاست که زم 

با هدف    ی راستا، پژوهش   ن یدارد. در هم  ی نیبر کارآفر  یرگذار یمهم در تأث  ینقش   ی و انتقال فناور  ی دی تول  سات یتأس  جاد یا

  ن یا  تیانجام شده است. اهم  2022تا    2008  یهاسال  یط  رانیدر ا  ین یبر کارآفر  یگذاره ینوع سرما  نیا  ریتأث  یبررس

  ی ن یآن بر کارآفر  راتسبز و اث  ی خارج  می مستق   ی گذارهی مطالعات مرتبط با سرما  نیدر آن است که جزو نخست  قیتحق 
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  ی در راستا   ق یتحق   نیحوزه عمل کند. ا  ن یدر ا  نده یمطالعات آ  سازنهیبه عنوان زم   تواندیو م  شود یمحسوب م  ران یدر ا

  ی بررس   قات،ی تحق   نیا  ری( انجام شد که در ادامه مس 2021( و ها و همکاران )2014)  لایمانند آلبوسکه و تاماش   ی قاتی تحق 

از    ران یا  یعن یکشور خاص    ک ی را در مورد    یخارج   م یمستق  یگذارهیماو سر  ی ن یموضوع کارآفر متمرکز کرده است. 

  ی بررس  جی بود. نتا  ینیکارآفر  نهیمنتشر شده در زم   یها  حاضر با آن روبرو بود کمبود داده  قیکه تحق   ییها تیمحدود

  گر، ید  یدارند. از سو  ین یبر کارآفر  ی اثر منف   اتیسبز و مال   یخارج   م یمستق  یگذار هینشان داد که سرما  قیمدل تحق 

دولت و باز بودن بازار    تی حما  ،ین یقصد کارآفر  ،ین یسرانه، ترس از شکست در کارآفر  یناخالص داخل  د یمانند تول   یعوامل

  یاز عوامل  ی سبز ممکن است ناش  یخارج   م یمستق   یگذارهیسرما  ی . اثر منف اندشتهدا  ین یبر کارآفر  یمثبت   ریتأث  یداخل

منجر به    تیموانع ورود به بازار باشد که در نها  جاد یرقابت و ا  ش یبر بازار، افزا  یخارج  گذارانهیهمچون تسلط سرما

 : شودیحاضر ارائه م   ق یتحق   ی هاافتهی براساس    ر یز  شنهادات ی پ  ان ی پا  در شده است.  ی نیکارآفر  ی هاو فرصت  زهیکاهش انگ

داشته    ی نیبر کارآفر  ی ادهندهکاهش  ریسبز تأث  یخارج   م یمستق  ی گذارهیکه سرما  تیواقع  نیبا در نظر گرفتن ا -1

  ی و ارتقا   ی گذارهینوع سرما  ن یا  ش یهدفمند که منجر به افزا  یها استیو س  ری از تداب  ی امجموعه  ی است، اجرا

و اصلاح    قیدق  یشامل بازنگر  توانندیم   داماتاق   نی. ارسدیبه نظر م  ی شود، ضرور  ین یمثبت آن بر کارآفر  ریتأث

  ی برا  یکه بستر مناسب   یسبز باشند، به نحو  یخارج   یهایگذار هیسرما  تیجذب و هدا  یموجود برا  یهاوهیش

  ی هاچارچوب  نی تدو  ن،یفراهم شود. همچن   داری و توسعه پا  ی نی کارآفر  ی ازهایبا ن  هایگذارهیسرما  ن یا  ییهمسو

  ت یدر تقو  ینقش مؤثر  تواندیمرتبط م   یندهایفرآ  ل یحذف موانع و تسه  یبرا  اسب من  یگرمی و تنظ  یقانون

و    ی خارج   ی گذارهیمربوط به سرما  نیقوانتنظیم  و بازنگری در  ͏͏توان به͏در این راستا میکند.  فایارتباط ا  نیا

  ی وکارهابه کسب  یاحتمال   ی هابیاز آس  تواند͏͏که می اشاره نمود   یو خارج   یداخل یوکارهاکسب  ن یتعاملات ب

 . کند یریموجود جلوگ

که موجب    یی ها استیس  ن یو تدو  ی طراح  ، ین یدولت بر کارآفر  ی ت یحما  یهااستی مثبت س  ریبا توجه به تأث -2

 را به همراه داشته باشد.  ین یحوزه کارآفر  شتری رشد ب  تواندیشوند، م  نانیاز کارآفر  یدولت   یها تیگسترش حما

  ی دگ ی چیو کاهش پ  یسازساده  یبرا  ییاتخاذ راهکارها  نانه،یکارآفر  یهاتیبر فعال   اتی مال  یمنف  ریبه تاث   تیبا عنا -3

  ی نیعامل بر کارآفر  نیا  ی در کاهش اثرات منف  یی نقش بسزا  تواندیوکار مصاحبان کسب  یبرا  ی اتی مال  ستمیس

 کند.  فایا

 تضاد منافع 

 .دارندمی اعلامتضاد منافع را  نبود نویسندگان  
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